
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานประจ าปี 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
 

   

วิทยาลัยพยาบาลศาสตรอั์ครราชกุมาร ี

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์



ก 
 

 

ค ำน ำ 
 

รำยงำนประจ ำปี ๒๕๖๖ ของวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 
ฉบับน้ีจัดท ำขึ้นเพ่ือน ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนท่ีส ำคัญในรอบปีงบประมำณ ๒๕๖๖ โดยมีรูปแบบ
น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับยุทธศำสตรข์องคณะพยำบำลศำสตร ์รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 
ระยะเวลำ ๖ ปี ซึ่งแสดงถึงควำมมุ่งมั่นของผู้บรหิำร และบุคลำกรทุกระดับในกำรมีส่วนรว่มพัฒนำ
องค์กรอย่ำงชัดเจน และต่อเน่ืองเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยของยุทธศำสตรว์ิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์คร
รำชกุมำร ี

รำยงำนประจ ำปี ๒๕๖๖ ของวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีประจ ำปีงบประมำณ 
๒๕๖๖ ฉบับน้ี ประกอบด้วยสำระส ำคัญ ๒ ส่วน ได้แก่ ส่วนท่ี ๑. ข้อมูลท่ัวไป ส่วนท่ี ๒. ผลกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนยุทธศำสตร ์

ในนำมผู้บรหิำรวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์  ขอขอบคุณ
คณำจำรย์ บุคลำกรสำยสนับสนุนทุกฝ่ำย และนักศึกษำที่ให้ควำมรว่มมือรว่มใจในกำรท ำกิจกรรมต่ำง ๆ 
รวมท้ังสนับสนุนกำรปฏิบัติภำรกิจของวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ ให้
สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมเป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธภิำพ มีควำมคุ้มค่ำ บรรลุวิสัยทัศน์ท่ีก ำหนด  

 

 
 
  
  
                         (รองศำสตรำจำรย์ ดร.ทัศนำ  บุญทอง) 
                      คณบดีวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี
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สำรบัญ 
  หน้ำ 

 

ค ำน ำ 
ส่วนที ่๑ ภำพรวมของคณะพยำบำลศำสตร ์  
 ๑.๑  ประวัติควำมเป็นมำ ๑ 
 ๑.๒  ปรชัญำ ๓ 
 ๑.๓  ปรชัญำกำรศึกษำ ๓ 
 ๑.๔  ปณิธำน ๓ 
 ๑.๕  วิสัยทัศน์ ๓ 
 ๑.๖  พันธกิจ ๔ 
 ๑.๗  ค่ำนิยมหลัก (Core Value) ๔ 
 ๑.๘ ผู้บรหิำรคณะพยำบำลศำสตรศ์ำสตร ์ ๗ 
 ๑.๙ หัวหน้ำภำควิชำฯ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี ๙ 
 ๑.๑๐  นโยบำยวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี ๑๐ 
 ๑.๑๑  หลักสูตรท่ีเปิดสอน ๑๑ 
 ๑.๑๒ โครงสรำ้งและหน้ำที่รบัผิดชอบ ๑๒ 
 ๑.๑๓ โครงสรำ้งกำรบรหิำรงำน ๑๔ 
 ๑.๑๔ ยุทธศำสตรว์ิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีปีพ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐ ๑๗ 

ส่วนที ่๒ ข้อมูลและผลกำรด ำเนินงำนในแต่ละด้ำน  

 ๒.๑  ด้ำนกำรศึกษำ ๒๐ 
 ๒.๒  ด้ำนกำรวิจยัและนวัตกรรม 

๒.๓  ด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศในกำรจดักำรศึกษำและวิจยั 
๕๒ 
๕๙ 

 ๒.๔  ด้ำนกำรพัฒนำสู่องค์กรสมรรถนะทำงด้ำนบรหิำรจดักำรทรพัยำกรมนุษย์และ 
        ส่ิงแวดล้อมในกำรท ำงำน 

๖๑ 
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สำรบัญตำรำง 
  หน้ำ 

 

ตำรำง 

๑ แสดงจ ำนวนนักศึกษำ(รบัเข้ำ/คงอยู่) ๒๑ 
๒ สรุปสถิติจ ำนวนนักศึกษำที่ส ำเรจ็กำรศึกษำ ๒๒ 
๓ สถิติจ ำนวนบุคลำกรด้ำนกำรศึกษำ ๒๓ 
๔ จ ำนวนอำจำรย์ ผู้ปฏิบัติงำนสำยสนับสนุน และวุฒิกำรศึกษำ ๒๔ 
๕ จ ำนวนอำจำรย์พยำบำล จ ำแนกตำมภำควิชำ ระดับกำรศึกษำ และกำรลำศึกษำต่อ ๒๔ 
๖ จ ำนวนอำจำรย์ท่ีมีต ำแหน่งทำงวิชำกำรในแต่ละภำควิชำ ๒๕ 
๗ อำจำรย์ลำศึกษำต่อระดับปรญิญำเอก ๒๖ 
๘ จ ำนวนอำจำรยแ์ละบุคลำกรสำยสนับสนุน ๒๘ 
๙ สรุปกำรด ำเนินงำนบรกิำรวิชำกำร ปีงบประมำณ ๒๕๖๑-๒๕๖๖ ๔๓ 
๑๐ 
๑๑ 

แสดงรำยชือ่ผลงำนวิจยั ผูว้ิจยั วำรสำรที่ตีพิมพ์และฐำนงำนวิจยั 
สรุปจ ำนวนผลงำนวิจยัท่ีตีพิมพ์ปี ๒๕๖๑ - ๒๕๖๖ 

๕๒ 
๕๓ 

 



ง 

 

 

 

สำรบัญรูปภำพ 
  หน้ำ 

 

แผนภำพ 

๑ ค่ำนิยมหลักด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม ของ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี ๕ 
๒ วัฒนธรรมองค์กร CHULABHORN ๖ 
๓ กำรเชือ่มโยงวฒันธรรมองค์กร CHULABHORN สู่อัตลักษณ์บัณฑิต WISH ๖ 
๔ โครงสรำ้งองค์กร วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี ๑๓ 
๕ โครงสรำ้งกำรบรหิำรงำน วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี ๑๖ 
๖ ยุทธศำสตรว์ิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีระยะเวลำ ๖ ปี 

(พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๗๐) สอดคล้องกับแผนยุทธศำสตรร์ำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 
ระยะ ๖ ปี 

๑๘ 

   

   

   

   

   

   



ง 

 

 

ส่วนท่ี ๑ 

ภาพรวม 

วิทยาลัยพยาบาลศาสตรอั์ครราชกุมาร ี

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   



๑ 

 

ส่วนที ่๑ 

เก่ียวกับวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 รองศำสตรำจำรย์ ดร.ทัศนำ บุญทอง ได้ทูลเกล้ำฯ เสนอแต่งต้ังคณะกรรมกำรจัดท ำโครงกำร
จดัต้ังส ำนักวิชำพยำบำลศำสตรแ์ละหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต วิทยำลัยวิทยำศำสตรก์ำรแพทย์
เจำ้ฟ้ำจุฬำภรณ์ ซึง่ประกอบด้วยผู้เทรงคุณวุฒิในสำขำวิชำชพีพยำบำลครบทุกสำขำหลักในวิชำชีพกำร
พยำบำลเป็นกรรมกำร ซึ่งได้รบัโปรดเกล้ำฯ แต่งต้ังตำมค ำส่ังท่ีพิเศษ ๒๓/๒๕๕๘ เรือ่งแต่งต้ัง
คณะกรรมกำรจัดท ำโครงกำรจัดต้ังส ำนักวิชำพยำบำลศำสตร ์และหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต 
วิทยำลัยวิทยำศำสตร์กำรแพทย์เจ้ำฟ้ำจุฬำภรณ์ ส่ัง ณ วันท่ี ๒๔ เดือนกันยำยน พ.ศ.๒๕๕๘ 
คณะกรรมกำรจดัท ำโครงกำรจดัต้ังส ำนักวิชำพยำบำลศำสตร ์และหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ได้
เริม่ประชุมเพ่ือด ำเนินกำรตำมท่ีได้รบัโปรดเกล้ำฯ มอบหมำยเป็นครัง้แรก เมื่อวันท่ี ๓๑ เดือนตุลำคม 
พ.ศ.๒๕๕๘ โดยใชส้ถำนท่ีประชุมท่ีสภำกำรพยำบำล

๑.๑ ประวัติควำมเป็นมำ 

 ศำสตรำจำรย์ ดร. สมเด็จพระเจำ้น้องนำงเธอเจำ้ฟ้ำจุฬำภรณ์
วลัยลักษณ์ อัครรำชกุมำร ีกรมพระศรสีวำงควัฒน วรขัตติยรำชนำร ีได้
ทรงโปรดเกล้ำฯ แต่งต้ังให้รองศำสตรำจำรย์ ดร.ทัศนำ บุญทอง 
ผู้ทรงคุณวุฒิในสำขำวิชำพยำบำลศำสตร ์เป็นประธำนคณะกรรมกำร
ในโครงกำรจัดต้ังหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ตำมค ำ ส่ัง
โรงพยำบำลจุฬำภรณ์ ที่พิเศษ ๑๔/๒๕๕๘ เรื่อง แต่งต้ังประธำน
กรรมกำรโครงกำรจดัต้ังหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ส่ัง ณ วันที่ 
๑๐ เดือนกรกฎำคม พ.ศ.๒๕๕๘ 



๒ 

 

 กำรจัดท ำรำ่งหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิตแล้วเสรจ็ ได้ส่งให้ผู้ทรงคุณวุฒิสำขำพยำบำล
ศำสตรว์ิพำกษ์และให้ควำมเห็น ซึง่คณะกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิได้พิจำรณำแล้วเสรจ็ เมื่อวันท่ี ๒๒ เดือน
เมษำยน พ.ศ. ๒๕๕๙ และคณะกรรมกำรจดัท ำโครงกำรจัดต้ังส ำนักวิชำพยำบำลศำสตร ์และหลักสูตร
พยำบำลศำสตรบัณฑิต ได้พิจำรณำตรวจทำนรำ่งหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ตำมมำตรฐำน
คุณวุฒิระดับปรญิญำตร ีสำขำพยำบำลศำสตร ์พ.ศ. ๒๕๕๒ และตำมมำตรำฐำนหลักสูตรระดับปรญิญำ
ตร ีพ.ศ. ๒๕๕๘ อีกครัง้หน่ึง ในกำรประชุมครัง้ท่ี ๑๕/๒๕๕๙ วันท่ี ๒๖ เดือนเมษำยน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
คณะกรรมกำรจดัท ำโครงกำรจดัต้ังส ำนักวิชำพยำบำลศำสตร ์และหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ได้
เสนอรำ่งหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ต่อคณะกรรมกำรกลั่นกรองหลักสูตรวิทยำลัยวิทยำศำสตร์
กำรแพทย์เจ้ำฟ้ำจุฬำภรณ์ เพ่ือพิจำรณำ ซึง่คณะกรรมกำรกลั่นกรองฯ ได้พิจำรณำให้กำรรบัรองรำ่ง
หลักสูตรฯ ดังกล่ำว เมื่อวันศุกรท่ี์ ๒๙ เดือนเมษำยน พ.ศ. ๒๕๕๙ และควรให้น ำเสนอสภำกำรพยำบำล
และเสนอกรรมกำรสภำรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์พิจำรณำต่อไป 

 คณะกรรมกำรสภำรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ ได้พิจำรณำอนุมัติรำ่งหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต 
ตำมท่ีน ำเสนอในกำรประชุมครัง้ท่ี ๒/๒๕๕๙ เมื่อวันท่ี ๓ เดือนพฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๕๙ และมีมติให้ปรบั 
“ส ำนักวิชำพยำบำลศำสตร”์ เป็น “คณะพยำบำลศำสตร”์ วิทยำลัยวิทยำศำสตรก์ำรแพทย์เจ้ำฟ้ำจุฬำ
ภรณ์ สภำกำรพยำบำล พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิตตำมมำตรำฐำน
คุณวุฒิระดับปรญิญำตรสีำขำพยำบำลศำสตร ์พ.ศ. ๒๕๕๒ และตำมเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรดับ
ปรญิญำตร ีพ.ศ. ๒๕๕๘ ในครำวประชุมครัง้ท่ี ๑๑/๒๕๕๙ เมื่อวันท่ี ๑๐ เดือนพฤศจกิำยน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
และพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิตหลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๐ ตำมมำตรฐำน
คุณวุฒิระดับปรญิญำตร ีสำขำพยำบำลศำสตร ์พ.ศ. ๒๕๖๐ ในกำรประชุมครัง้ท่ี ๑/๒๕๖๑ เมื่อวันท่ี ๑๒ 
เดือนมกรำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 คณะกรรมกำรสภำรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ พิจำรณำอนุมัติหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๐ ในกำรประชุมครัง้ท่ี ๔/๒๕๖๑ เมื่อวันท่ี ๑๑ เดือนพฤษภำคม พ.ศ.๒๕๖๑ 

 ประกำศรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ เรือ่ง ผังโครงสรำ้งกำรบรหิำรงำนรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ (ลงนำม 
วันท่ี ๒๕ พ.ย. ๒๕๖๕) โอนย้ำย คณะพยำบำลศำสตร ์วิทยำลัยวิทยำศำสตรก์ำรแพทย์เจำ้ฟ้ำจุฬำภรณ์ 
ไปสังกัด กลุ่มหน่วยงำนภำรกิจเฉพำะ ส ำนักงำนรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ และเปลี่ยนชื่อหน่วยงำนจำก 
คณะพยำบำลศำสตร ์เป็น วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีเมื่อวันท่ี ๑๕ ธนัวำคม ๒๕๖๕ 



๓ 

 

 

“กำรพยำบำลเป็นกำรปฏิบัติกับชวีิตและสุขภำพมนุษย์ทุกวัย ท้ังบุคคล ครอบครวั กลุ่มคน และ
ชุมชน ท่ีมีควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรม โดยบูรณำกำรควำมรูจ้ำกศำสตรท์ำงกำรพยำบำล ศำสตร์
ทำงกำรแพทย์ ศำสตรอ์ื่นท่ีเก่ียวข้อง หลักฐำนเชิงประจักษ์ จรยิธรรม จรรยำบรรณวิชำชีพ กฎหมำย 
และศิลปะทำงกำรพยำบำล บนพ้ืนฐำนของกำรดูแลคนด้วยหัวใจของควำมเป็นมนุษย์และสัมพันธภำพท่ี
เอื้ออำทร” 

 
 วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ จัดกำรศึกษำโดยยึดมั่นในพระ
รำชปณิธำนของ ศำสตรำจำรย์ ดร. สมเด็จพระเจ้ำน้องนำงเธอ เจ้ำฟ้ำจุฬำภรณ์วลัยลักษณ์ อัครรำช
กุมำร ีกรมพระศรสีวำงควัฒน วรขัตติยรำชนำร ีท่ีมุ่งมั่น “ให้ประชำชนมีสุขภำพท่ีดี และมีคุณภำพชวีิตท่ี
ได้มำตรฐำน” ด้วยกำรให้บรกิำรท่ี “เป็นเลิศเพ่ือทุกชีวิต” รว่มกับกำรตอบสนองต่อควำมต้องกำรของ
ประเทศท้ังทำงด้ำนเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสุขภำพ ซึง่มีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเรว็ ส่งผล
กระทบต่อควำมมั่นคงทำงสุขภำพของประชำชน ดังน้ัน กำรพัฒนำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต 
(ฉบับปรบัปรุง พ.ศ. 2565) เน้นปรชัญำทำงกำรศึกษำพิพัฒนำกำรนิยม (Progressivism) รว่มกับ
ทฤษฎีสรำ้งควำมรูใ้หม่โดยผู้เรยีนเอง (Constructivism) มำใช้เป็นแนวทำงกำรสรำ้งควำมคิดหรอื
ปัญญำโดยเชือ่ว่ำ “ผู้เรยีนสำมำรถแสวงหำควำมรูจ้ำกประสบกำรณ์อย่ำงต่อเน่ือง เป็นกำรน ำควำมคิด
ไปสู่กำรกระท ำ โดยอำศัยกระบวนกำรแก้ปัญหำทำงวิทยำศำสตรใ์ห้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงตำม
กำลเวลำและภำวะแวดล้อม น ำไปสู่กำรค้นพบควำมรูใ้หม่ ๆ ด้วยตนเอง” 

 

 

 “มุ่งมั่นผลิตพยำบำลท่ีมีจิตวิญญำณของนักวิชำชีพ ท่ีมีควำมรอบรู ้มีจติบรกิำร เห็นคุณค่ำของ
ควำมเป็นมนุษย์ ยึดประโยชน์ของส่วนรวมเป็นท่ีต้ัง” 

 

 

 “สรำ้งผู้น ำทำงกำรพยำบำล เสรมิสรำ้งสุขภำวะของประชำชนด้วยกำรพัฒนำงำนวิจัยและ
นวัตกรรมระบบบรกิำรสุขภำพ เพ่ือควำมเป็นเลิศของทุกชวีิต”

๑.๒ ปรชัญำ 

๑.๓ ปรชัญำกำรศึกษำ 

๑.๔ ปณิธำน 

๑.๕ วิสัยทัศน์ 



๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีได้ก ำหนดอัตลักษณ์ของบัณฑิตไว้คือ  “WISH” และ 
ค่ำนิยมหลักด้ำนคุณธรรม จรยิธรรมของบุคลำกร คือ “MORAL WISH”  ซึง่ถ่ำยทอดจำกวัฒนธรรมรำช
วิทยำลัยจุฬำภรณ์ภำยใต้พระนำม “CHULABHORN” โดยค่ำนิยม MORAL WISH มีควำมหมำย ดังน้ี 

• Moral Wisdom:  ภูมิปัญญำธรรม  หมำยถึง กำรมีสมรรถนะทำงจริยธรรม (Moral 
Competency) ได้แก่ควำมตระหนักทำงจรยิธรรมมีทักษะในกำรตัดสินใจเชงิจรยิธรรม มีควำม
ปรำรถนำในกำรท ำส่ิงท่ีดี โดยมี ควำมรูด้้ำนจรยิธรรม รวมท้ังมีควำมกล้ำหำญในกำรลงมือ
กระท ำในส่ิงท่ีถูกต้อง (Moral Courage) 

• Integrity: มุ่งมั่น ยึดมั่นกับควำมดี หมำยถึง ควำมซือ่สัตย์สุจรติ ปฏิบัติงำนด้วยควำมโปรง่ใส มี
วินัยในตนเอง ยึดมั่นในหลักคุณธรรม จรยิธรรมในวิชำชีพ รกัษำวำจำ เชื่อถือและไว้วำงใจได้
เสมอ 

• Social Accountability: จติอำสำ หมำยถึง กำรเป็นผู้ท่ีใส่ใจต่อสังคมสำธำรณะและอำสำลง
มือท ำอย่ำงใดอย่ำงหน่ึงท่ีมิใชห่น้ำที่ของตน ด้วยควำมรกั ควำมสำมัคคีเพ่ือประโยชน์ของผู้อื่น 

๑.๖ พันธกิจ 
ผลิตบัณฑิตสำขำวิชำพยำบำลศำสตร ์ท่ีมีคุณภำพมำตรฐำนในระดับสำกล มีควำมเป็นผู้น ำ
และควำมเป็นมนุษย์ 

 

๐๑  
 
๐๒ 
 

วิจยัสรำ้งองค์ควำมรู ้นวัตกรรมด้ำนกำรพยำบำล และหรอืสุขภำพท่ีสำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จรงิ 

ให้บรกิำรวิชำกำรด้ำนสุขภำพ และเป็นศูนย์กำรศึกษำต่อเน่ืองในสำขำพยำบำลศำสตรแ์ละ
ด้ำนสุขภำพของประเทศ ๐๓ 

 
๐๔ 
 

บูรณำกำรกำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรมกับกำรจดักำรเรยีนกำรสอนและกิจกรรมนักศึกษำ 
เพ่ือเสรมิสรำ้งคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

บรหิำรจดักำรองค์กรอย่ำงมีประสิทธภิำพ สู่องค์กรท่ีมีควำมเป็นเลิศ อย่ำงยั่งยืน ๐๕ 
 

๑.๗ ค่ำนิยมหลัก (Core Value) 



๕ 

 

ของสังคม ของประเทศชำติ โดยมิได้หวังผลตอบแทน ท ำควำมดีเพ่ือควำมดี เอื้ออำทรต่อคน
รว่มสังคม ท ำอย่ำงสม่ำเสมอจนเป็นนิสัย 

• Harmony: มีควำมสำมัคคี หมำยถึง กำรแสดงออกซึง่กำรรว่มแรงรว่มใจ ควำมพรอ้ม 
 เพรยีงเป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน รว่มมือกันท ำกิจกรรมให้บรรลุเป้ำหมำยรว่มกัน ไม่คิดเอำดีเด่น 
 แต่ตัวเอง ไม่ก่อให้เกิดควำมแตกแยกในหมู่คณะและเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมำกกว่ ำ
 ประโยชน์ส่วนตัว 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภำพที ่๑ ค่ำนิยมหลักด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม ของ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี

 

 

 

 

 



๖ 

 

 วัฒนธรรมรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 
 

แผนภำพที ่๒ วฒันธรรมองค์กร CHULABHORN 

 

 กำรเชือ่มโยงวัฒนธรรมองค์กรสู่อัตลักษณ์บัณฑิต

แผนภำพที ่๓ กำรเชือ่มโยงวัฒนธรรมองค์กร CHULABHORN สู่อัตลักษณ์บัณฑิต WISH 



๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

๑.๘ ผู้บรหิำรวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี

รองศำสตรำจำรย์ ดร.ทศันำ บุญทอง 

คณบดีวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 

 

รศ.ดร.วิไลวรรณ ทองเจรญิ 
รองคณบดีฝ่ำยกำรศึกษำ 

ผศ.ทศันีย์วรรณ พฤกษำเมธำนันท์ 
รองคณบดีฝ่ำยพัฒนำนักศึกษำ 

ผศ.ดร.ประภำ ยุทธไตร 
รองคณบดีฝ่ำยบรกิำรวิชำกำรและ
หลักสูตรกำรพยำบำลเฉพำะทำง 

รศ.ดร.อรพรรณ โตสิงห์ 
รองคณบดีฝ่ำยนวัตกรรม

และวิเทศสัมพันธ ์

อำจำรย์ลดัดำวัลย์ ไวยสุระสิงห์ 
รองคณบดีฝ่ำยแผนยุทธศำสตรแ์ละกำรพัฒนำ 



๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ชว่ยคณบดี วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี

อำจำรย์กฤษดำ ทองทบั 
ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ำยพัฒนำนักศึกษำ 

อำจำรย์ ดร.ปัญจภรณ์ อู่รตันมณี 
ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ำยกำรศึกษำ 

อำจำรย์ ดร.ประเสรฐิ ค ำอ้ำย 
ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ำยวิจยั และนวัตกรรม 

อำจำรย์รชันีภรณ์ ณ ถลำง 
ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ำยบรกิำรวิชำกำร 

อำจำรย์ศุภิสรำ เถำะสุวรรณ 
ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ำยแผนยุทธศำสตร์

และงบประมำณ 

อำจำรย์กรองแก้ว มีนวล 
ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ำยพัฒนำคุณภำพ 

อำจำรย์ ดร.เชดิศักด์ิ ดวงจนัทร ์
ผู้ชว่ยคณบดีฝ่ำยวิเทศสัมพันธ ์



๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.๙ หัวหน้ำภำควิชำฯ และหัวหน้ำส ำนักงำน วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี

รศ.ดร.วิไลวรรณ ทองเจรญิ 
หัวหน้ำภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่

และผู้สูงอำยุ 

ผศ.ดร.ประภำ ยุทธไตร 
หัวหน้ำภำควิชำสุขภำพจติ
และกำรพยำบำลจติเวช 

ผศ.ทศันีย์วรรณ พฤกษำเมธำนันท์ 
หัวหน้ำภำควิชำกำรพยำบำลครอบครวั 

และกำรผดุงครรภ์ 

อำจำรย์ลดัดำวัลย์ ไวยสุระสิงห์ 
หัวหน้ำภำควิชำกำรพยำบำลรำกฐำน 

รศ.สมพร สุนทรำภำ 
หัวหน้ำภำควิชำกำรพยำบำลเด็ก

และวัยรุน่ 

อำจำรย์ ดร.ประเสรฐิ ค ำอ้ำย 
หัวหน้ำภำควิชำกำรพยำบำลชุมชน 

นำงสำววรศิรำ ม่วงชว่ง 
หัวหน้ำส ำนักงำนคณบดี 



๑๐ 

 

 

 

วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำรี มีนโยบำยในกำรด ำเนินงำนท่ีสอดคล้องกับแผน
ยุทธศำสตรร์ำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ระยะเวลำ ๖ ปี ( พ.ศ.๒๕๖๕ -๒๕๗๐)  ดังน้ี 

๑) ผลิตพยำบำลท่ีมีควำมรู ้ควำมสำมำรถในระดับมำตรฐำนสำกล มีจิตวิญญำณของนัก
วิชำชพีท่ีมีควำมรอบรู ้มีจติบรกิำร มีควำมเป็นผู้น ำ มีอัตลักษณ์ตำมค่ำนิยมหลักของรำชวิทยำลัยจุฬำ
ภรณ์เห็นคุณค่ำของควำมเป็นมนุษย์ยึดประโยชน์ของส่วนรวมเป็นท่ีต้ัง  

๒) สรำ้งงำนวิจยัท่ีเน้นสรำ้งองค์ควำมรู ้นวัตกรรมด้ำนกำรพยำบำล และกำรบรกิำรสุขภำพ
ท่ีน ำไปปฏิบัติได้จรงิสำมำรถน ำไปใช้ในกำรพัฒนำสุขภำพชุมชน และพัฒนำคุณภำพกำรพยำบำลสู่
ควำมเป็นเลิศ 

๓) สืบสำนพระปณิธำนในกำรสรำ้งสุขภำวะท่ีดีแก่ประชำชน โดยให้บรกิำรสุขภำพ และ
สรำ้งเครอืข่ำยกำรบรกิำรสุขภำพ โดยใช้เทคโนโลยีท่ีมุ่งเน้นประชำชนทุกพ้ืนท่ีเป้ำหมำย สำมำรถ
เข้ำถึงกำรบรกิำรสุขภำพท่ีมีคุณภำพอย่ำงรวดเรว็  ท่ัวถึง และเป็นศูนย์กำรศึกษำต่อเน่ืองในสำขำ
พยำบำลศำสตรแ์ละด้ำนสุขภำพของประเทศ 

๔) ส่งเสรมิให้อำจำรย์ บุคลำกรและนักศึกษำ ภำคภูมิใจในสถำบันพระมหำกษ ตรยิ์ ธ ำรง 
รกัษำ และพัฒนำต่อยอดศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญำที่เก่ียวข้อง ในกำรดูแลสุขภำพ  

๕) พัฒนำคณะพยำบำลศำสตรสู่์คณะพยำบำลศำสตรค์ุณธรรม  โดยพัฒนำบุคลำกรให้มี
คุณธรรม จรยิธรรม ท่ีสอดคล้องกับค่ำนิยมหลักของรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์  

๖) พัฒนำประสิทธภิำพกำรบรหิำรจดักำรภำยในเพ่ือกำรด ำเนินกำรท่ีเป็นเลิศ(Education 
Criteria for Performance Excellence : EdPEx) 

๗) สรำ้งควำมรว่มมือกับสถำบันกำรศึกษำพยำบำลชั้นน ำในต่ำงประเทศ ด้ำนกำรศึกษำ 
กำรวิจยั และ กำรบรกิำรวิชำกำร เป็นต้น 

 

 

๑.๑๐ นโยบำยวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี



๑๑ 

 

 

 

➢ หลักสูตรท่ีเปิดสอนในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ - ๒๕๖๗ จ ำนวน ๗ หลักสูตร ได้แก่  
๑. หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต 

๑) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๐       
   จ ำนวนหน่วยกิต  ๑๓๓  หน่วยกิต 

 ๒) หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕  
    จ ำนวนหน่วยกิต  ๑๒๗  หน่วยกิต 

 ๒. หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ส ำหรบัผู้จบปรญิญำตรสีำขำอ่ืน  
 ๑) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๔  
    จ ำนวนหน่วยกิต  ๑๒๒  หน่วยกิต 

 ๓. หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต (หลักสูตรนำนำชำติ)  
           ๑) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
    จ ำนวนหน่วยกิต  ๑๒๕  หน่วยกิต 

 ๔. หลักสูตรประกำศนียบัตรผู้ชว่ยพยำบำล (กำรดูแลผู้สูงอำยุ) หลักสูตร ๑ ปี 
    จ ำนวนหน่วยกิต  ๓๘  หน่วยกิต 

๕. หลักสูตรประกำศนียบัตรกำรพยำบำลเฉพำะทำง สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติกำรบ ำบัด
ทดแทนไต (กำรฟอกเลือดด้วยเครือ่งไตเทียม) หลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ัน 6 เดือน 

    จ ำนวนหน่วยกิต  ๑๙  หน่วยกิต 

๖ . หลักสูตรฝึกอบรมกำรพยำบำลเฉพำะทำง สำขำกำรพยำบำลผู้ป่วยวิกฤต (ผู้ใหญ่และ
ผู้สูงอำยุ) 

    จ ำนวนหน่วยกิต  ๑๗  หน่วยกิต 

๗. หลักสูตรประกำศนียบัตรกำรพยำบำลเฉพำะทำง สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน  

    จ ำนวนหน่วยกิต  ๑๗  หน่วยกิต 

๑.๑๑ หลักสูตรที่เปิดสอน 



๑๒ 

 

 

 

วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีแบ่งหน่วยงำนออกเป็น ๕ หน่วยงำน คือ ส ำนักงำน
คณบดีวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีภำควิชำกำรพยำบำล ส ำนักงำนวิชำศึกษำท่ัวไปและ
พ้ืนฐำนวิชำชพี และศูนย์ ๒ ศูนย์ โดยมีหน้ำที่รบัผิดชอบ ดังน้ี 

๑. ส ำนักงำนคณบดีวิทยำลัยพยำบำลศำสตร์อัครรำชกุมำรี มีหน้ำท่ีสนับสนุนและ
ประสำนงำนด้ำนกำรบรหิำรจดักำรท่ัวไป กำรจดักำรเรยีนกำรสอน กำรวิจยั กำรบรกิำรวิชำกำร และกำร
ท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือให้วิทยำลัย ฯ สำมำรถปฏิบัติภำรกิจได้อย่ำงมีประสิทธภิำพ ประกอบด้วย 
๖ กลุ่มงำน ได้แก่ (๑) งำนบรหิำรท่ัวไป (๒) งำนกำรศึกษำ  (๓) งำนพัฒนำนักศึกษำ (๔) งำนวิจัยและ
นวัตกรรม ศูนย์วิจัยและนวัตกรรมสำขำพยำบำลศำสตร ์(๕) งำนบรกิำรวิชำกำรและกำรศึกษำเฉพำะ
ทำงหลังปรญิญำ (๖) งำนนโยบำย แผน งบประมำณและพัฒนำคุณภำพ 

๒. ภำควิชำ มีหน้ำท่ีจัดกำรเรียนกำรสอนในสำขำวิชำท่ีร ับผิดชอบและรำยวิชำท่ีได้รบั
มอบหมำยท้ังภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติให้เป็นไปตำมท่ีก ำหนดไว้ในหลักสูตร ติดตำมประเมินผลและ
ประสำนงำนกับแหล่งฝึกภำคปฏิบัติ  ประกอบด้วย ๖ ภำควิชำ คือ (๑) กำรพยำบำลครอบครวัและกำร
ผดุงครรภ์ (๒) กำรพยำบำลเด็กและวัยรุน่ (๓) กำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ (๔) กำรพยำบำลชุมชน 
(๕) สุขภำพจติและกำรพยำบำลจติเวช (๖) กำรพยำบำลรำกฐำนและศูนย์เสรมิศึกษำและสำธติทำงกำร
พยำบำล (ห้องปฏิบัติกำรเสมือนจรงิ) 

๓. ส ำนักงำนวิชำศึกษำทั่วไปและพ้ืนฐำนวิชำชพี เป็นหน่วยงำนใหม่ของคณะพยำบำลศำสตร ์
มีหน้ำท่ีจัดกำรศึกษำในหมวดวิชำศึกษำท่ัวไปและพ้ืนฐำนวิชำชพี ของวิทยำลัยวิทยำศำสตรก์ำรแพทย์
เจำ้ฟ้ำจุฬำภรณ์  ประกอบด้วย (๑) กลุ่มวิชำศึกษำทั่วไป (๒) กลุ่มวิชำพื้นฐำนวิชำชพี 

๔. ศูนย์บรกิำรให้ค ำปรกึษำทำงสุขภำพจิต ( Happy Place for Happy Mind ) มีหน้ำท่ี
จดับรกิำรให้ค ำปรกึษำทำงสุขภำพจติแก่นักศึกษำและ บุคลำกร วิทยำลัยวิทยำศำสตรก์ำรแพทย์เจำ้ฟ้ำ   
จุฬำภรณ์รำชวิทยำลัย เพ่ือกำรชว่ยเหลือดูแลนักศึกษำอย่ำงเป็นระบบ และต่อเน่ือง   

๕. ศูนย์กำรเรยีนรูสุ้ขภำพในชุมชน ต้ังอยู่ในเขตหลักส่ี มีหน้ำท่ีส่งเสรมิกระบวนกำรเรยีนรู ้
ตลอดชีวิตของประชำชนในชุมชนเขตหลักส่ี เป็นศูนย์กำรเรยีนรูก้ำรปฏิบัติของนักศึกษำแบบสหสำขำ
วิชำชพี (Interprofessional Practice - IPP) ให้กำรบรกิำรสุขภำพแก่ประชำชน ตำมสิทธหิลักประกัน
สุขภำพแห่งชำติ

๑.๑๒ โครงสรำ้งและหน้ำที่รบัผิดชอบ 



๑๓ 

 

  

แผนภำพที ่๔ โครงสรำ้งองค์กร วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำรี

 รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 

วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี



๑๔ 

 

 

 

วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ ตำมประกำศพระรำชบัญญัติรำช
วิทยำลัยจุฬำภรณ์ พ.ศ. ๒๕๕๙ และ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) ก ำหนดกำรแบ่งส่วนงำน และหน้ำท่ีของ
แต่ละส่วนงำน โดยคณะพยำบำลศำสตรม์ีคณบดีเป็นผู้บังคับบัญชำสูงสุด มีรองคณบดี หัวหน้ำภำควิชำ
และผู้ช่วยคณบดี ท ำหน้ำท่ีบรหิำรงำนตำมภำรกิจท่ีได้รบัมอบหมำย และมีคณะกรรมกำรในกำร
ด ำเนินกำรตำมภำรกิจต่ำง  ดังน้ี (รำยละเอียดในแผนภำพท่ี ๕) 

๑. รองคณบดีฝ่ำยกำรศึกษำ มีหน้ำท่ีรบัผิดชอบวำงแผน ให้ค ำปรกึษำ แนะน ำ ในกำรพัฒนำ
หลักสูตร กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนหลักสูตรพยำบำลศำสตรบั์ณฑิต และวิชำศึกษำท่ัวไปและพ้ืนฐำน
วิชำชพี   กำรจดัท ำ แผนปฏิบัติงำนประจ ำปีและ กำรจดัท ำข้อมูลรำยงำนประจ ำปีด้ำนกำรจดักำรศึกษำ 
ก ำกับ ดูแล ตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล และแก้ไขปัญหำกำรปฏิบัติงำนในภำควิชำกำรพยำบำล
ผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ งำนจัดกำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ งำนเทคโนโลยี
กำรศึกษำและสำรสนเทศ งำนห้องสมุด และงำนอื่น ๆ ท่ีคณบดีมอบหมำย 

๒. รองคณบดีฝ่ำยพัฒนำนักศึกษำ มีหน้ำท่ีรบัผิดชอบ ให้ค ำปรกึษำ แนะน ำ ในกำรพัฒนำ
นักศึกษำ กำรจัดท ำแผนปฏิบัติงำนประจ ำปีและกำรจัดท ำข้อมูลรำยงำนประจ ำปีด้ำนกำรพัฒนำ
นักศึกษำ ก ำกับ ดูแล ตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล และแก้ไขปัญหำกำรปฏิบัติงำนในภำควิชำกำร
พยำบำลครอบครวัและกำรผดุงครรภ์ งำนพัฒนำนักศึกษำ งำนกิจกรรมเสรมิหลักสูตร งำนหอพัก
นักศึกษำ บรกิำร สวัสดิกำร งำนประชำสัมพันธ์และแนะแนวกำรศึกษำ และงำนอื่น ๆ ท่ีคณบดี
มอบหมำย 

๓. รองคณบดีฝ่ำยบรกิำรวิชำกำร และหลักสูตรกำรพยำบำลเฉพำะทำง มีหน้ำที่รบัผิดชอบกำร
พัฒนำหลักสูตร กำรจดักำรเรยีนกำรสอน หลักสูตรกำรพยำบำลเฉพำะทำงสำขำท่ีสอดคล้องกับควำม
ต้องกำรของประเทศ   หลักสูตรฝึกอบรมระยะส้ันส ำหรบัพยำบำล  กำรจัดท ำแผนปฏิบัติงำนประจ ำปี
และกำรจดัท ำข้อมูลรำยงำนประจ ำปีด้ำนกำรบรกิำรวิชำกำรและวิชำชพี ก ำกับ ดูแล ตรวจสอบ ติดตำม 
ประเมินผล และแก้ไขปัญหำกำรปฏิบัติงำนในภำควิชำสุขภำพจติและกำรพยำบำลจติเวช ศูนย์บรกิำรให้
ค ำปรกึษำทำงสุขภำพจติ (Happy Place for Happy Mind) งำนบรกิำรวิชำกำรต่อสังคมในกลุ่มต่ำง 
ๆ  หลักสูตรฝึกอบรมกำรพยำบำลเฉพำะทำงหลังปรญิญำ (๔ - ๖) เดือน  หลักสูตรฝึกอบรมผู้บรบิำล
ผู้สูงอำยุ   (๖ เดือน) และงำนอื่น ๆ ท่ีคณบดีมอบหมำย

๑.๑๓ โครงสรำ้งและกำรบรหิำรงำน 



๑๕ 

 

 
๔. รองคณบดีฝ่ำยวิจยั นวัตกรรมและวิเทศสัมพันธ ์มีหน้ำที่รบัผิดชอบกำรบรหิำรงำนวิจยัและ

นวัตกรรมพัฒนำแผนกำรวิจัยและนวัตกรรม กำรจดทะเบียนทรพัย์สินทำงปัญญำ  สรำ้งและพัฒนำ
เครอืข่ำยควำมรว่มมือกับหน่วยงำนในระดับนำนำชำติ กำรประชำสัมพันธ์ผลงำนวิจัย กำรจัดท ำ
แผนปฏิบัติงำนประจ ำปีและกำรจัดท ำข้อมูลรำยงำนประจ ำปีด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม ก ำกับ ดูแล 
ตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล และแก้ไขปัญหำ กำรปฏิบัติงำนในศูนย์วิจยัและนวัตกรรมสำขำพยำบำล
ศำสตร ์งำนส่งเสรมิสนับสนุนงำนวิจัย งำนตีพิมพ์เผยแพรง่ำนวิจัย งำนพัฒนำนวัตกรรม งำนวิเทศ
สัมพันธ ์งำนประชำสัมพันธ ์ และงำนอื่น ๆ ท่ีคณบดีมอบหมำย 

๕. รองคณบดีฝ่ำยแผนยุทธศำสตร์และกำรพัฒนำ มีหน้ำท่ีร ับผิดชอบกำรจัดท ำแผน
ยุทธศำสตร ์แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ก ำกับ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำน/วิเครำะห์ ตำมแผนยุทธศำสตร/์
ภำรกิจประจ ำตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี จดัท ำข้อมูลรำยงำนประจ ำปี ดูแลข้อมูลท้ังหมดในภำพรวม
เพ่ือกำรบรหิำรและตัดสินใจของผู้บรหิำร จดัท ำค ำขอต้ังงบประมำณแผ่นดิน งบประมำณรำยจำ่ยจำก
เงินรำยได้  วำงแผน ก ำกับ ติดตำม ด ำเนินกำรด้ำนกำรพัฒนำบุคลำกรท้ังเชิงคุณภำพและปรมิำณ 
ก ำกับ ดูแล ตรวจสอบ ติดตำม ประเมินผล และแก้ไขปัญหำ กำรปฏิบัติงำนในภำควิชำกำรพยำบำล
รำกฐำน และศูนย์เสรมิศึกษำและสำธติทำงกำรพยำบำล (ห้องปฏิบัติกำรเสมือนจรงิ) ศูนย์กำรเรยีนรู ้
และบรกิำรสุขภำพในชุมชน งำนบรหิำรกลำงและสำรบรรณ งำนบรหิำรทรพัยำกรบุคคล งำนคลังและ
พัสดุ งำนกำรเงินและบัญช ีงำนนโยบำย แผน และงบประมำณ งำนพัฒนำบุคลำกรและกำรปฏิบัติงำน 
และงำนอื่น ๆ ท่ีคณบดีมอบหมำย 

ผู้ชว่ยคณบดี  
มีหน้ำท่ีรบัผิดชอบงำนต่ำงๆท่ีได้รบัมอบหมำยจำกคณบดี และรองคณบดี ด ำเนินงำนรว่มและ

สนับสนุนงำนของคณบดีและรองคณบดีตำมท่ีได้รบักำรแต่งต้ัง 

หัวหน้ำภำควิชำ 
มีหน้ำท่ีและควำมรบัผิดชอบ บรหิำรจดักำรและจดักำรเรยีนกำรสอนในสำขำวิชำท่ีรบัผิดชอบ

และรำยวิชำท่ีได้รบัมอบหมำยท้ังภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติให้เป็นไปตำมท่ีก ำหนดไว้ในหลักสูตร 
ประสำนงำนกับแหล่งฝึกภำคปฏิบัติ ด ำเนินงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ และงำนอื่น ๆ ท่ีคณบดี
มอบหมำย 
 



๑๖ 

 

 

 

 

แผนภำพที ่๕ โครงสรำ้งกำรบรหิำรงำน วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำรี



๑๗ 

 

 

 

 ยุทธศำสตรว์ิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีระยะเวลำ ๖ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) ฉบับน้ี 
สอดคล้องกับยุทธศำสตรร์ำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ ระยะเวลำ ๖ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) และพันธกิจ 
ปรชัญำ และวิสัยทัศน์ของวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีคือ  “สรำ้งผู้น ำทำงกำรพยำบำล 
เสรมิสรำ้งสุขภำวะของประชำชน ด้วยกำรพัฒนำงำนวิจยัและนวัตกรรมระบบบรกิำรสุขภำพ เพ่ือควำม
เป็นเลิศของทุกชวีิต” โดยก ำหนดยุทธศำสตรไ์ว้ ๔ ด้ำน  

 ยุทธศำสตรท์ี่ 1 สรำ้งหลักสูตรท่ีตอบสนองปัญหำสังคมและควำมต้องกำรของผู้เรยีนท้ัง
หลักสูตรระดับปรญิญำตรแีละหลักสูตรประกำศนียบัตร (Social and learner Demand Driven 
Curriculum : Degree and Non- Degree) 

 ยุทธศำสตรท์ี่ 2 จดัระบบนิเวศกำรเรยีนรูแ้ละกำรวิจยัท่ีเอื้อต่อสุขภำพและสุขภำวะ (Learning 
and Research Ecosystem to Improve Health & Well –Being) 

 ยุทธศำสตรท์ี่ 3 ใชเ้ทคโนโลยีขั้นสูงในกำรจดักำรศึกษำและกำรวิจยั(Advanced Technology 
for Education & Research) 

 ยุทธศำสตร์ที่  4  พัฒนำวิทยำลัยพยำบำลศำสตร์ให้เป็นองค์กรท่ีมีสมรรถนะสูง (High 
Performance Faculty of Nursing) 

แต่ละยุทธศำสตรม์ีควำมสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ของวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์คร
รำชกุมำร ีเพ่ือกำรขับเคล่ือนยุทธศำสตรอ์ย่ำงมีประสิทธภิำพ ได้มีกำรก ำหนดเป้ำประสงค์   (Objective 
: O) และผลลัพธ์ส ำคัญ (Key Result :KR) ของแต่ละยุทธศำสตร์ และแผนงำน   เชิงกลยุทธ์ 
(Strategic Packages) รวมท้ังแผนงำนประจ ำตำมพันธกิจ เพ่ือน ำไปก ำหนดเป็นแผนปฏิบัติกำรต่อไป 

 

 

 

 

 

๑.๑๔ ยุทธศำสตรว์ิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีพ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๗๐ 



๑๘ 

 

แผนภำพที ่๖ แผนท่ียุทธศำสตรข์องวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีระยะ ๖ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๗๐) 

สอดคล้องกับแผนยุทธศำสตรร์ำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ ระยะ ๖ ปี



๑๘ 

 

 

 

 

 
ส่วนท่ี ๒ 

ข้อมูลและผลการด าเนินงานแต่ละด้าน 
 

 

 

 

 

 

 



๑๘ 

 

 

 

 

 
ด้าน 

การศึกษา



๒๑ 

 

 

 

วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำรี รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ ปัจจุบันมีหลักสูตรเปิดสอน
จ ำนวน ๓ หลักสูตร มีนักศึกษำคงอยู่ ๔๒๒ คน  ประกอบด้วย 

1. หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๐) 
2. หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต (ส ำหรบัผู้ส ำเรจ็ปรญิญำตรจีำกสำขำอื่น) หลักสูตรใหม่

พ.ศ. ๒๕๖๔ 
3. หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต (หลักสูตรนำนำชำติ) 

 
ตำรำงที่ ๑ จ ำนวนนักศึกษำ (รบัเข้ำ/คงอยู่) 

หลักสูตร/สำขำวิชำ ระดับ
ปรญิญำ 

จ ำนวนนักศึกษำ (รบัเข้ำ/คงอยู่)  

รหัส 
๒๕๖๖  

รหัส 
๒๕๖๕ 

รหัส 
๒๕๖๔ 

รหัส 
๒๕๖๓ 

รหัส  
๒๕๖๒ 

รหัส  
๒๕๖๑ 

รหัส 
๒๕๖๐ 

๑. หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑติ 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๐) 
➢ รบัเข้ำ  
➢ คงอยู่ (รหัส ) 
➢ จบ (รหัส )  

ป.ตร ี รบัเข้ำ 
๘๑ 
คงอยู่ 
๘๘ 

รบัเข้ำ 
๘๕ 
คงอยู่ 
๘๑ 

รบัเข้ำ 
๖๖ 
คงอยู่ 
๖๒ 

รบัเข้ำ 
๗๗ 
จบ 
๗๗ 

รบัเข้ำ 
๖๔ 

จบ ๖๒ 

รบัเข้ำ 
๖๓ 

จบ ๖๒ 
ยังไม่
จบ ๑ 

รบัเข้ำ 
๔๖  

จบ ๔๖ 

๒. หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑติ 
(ส ำหรบัผู้ส ำเรจ็ปรญิญำตรจีำกสำขำ
อื่น) 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
➢ รบัเข้ำ  
➢ คงอยู่  

ป.ตร ี รบัเข้ำ 
๘๘ 
คงอยู่ 
๘๐ 

รบัเข้ำ 
๑๐๗ 
คงอยู่ 
๘๙ 

รบัเข้ำ 
๑๒๐ 
คงอยู่ 
๑๑๔ 
จบ ๘๘ 

    

๓. หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑติ
(หลักสูตรนำนำชำติ) 
➢ รบัเข้ำ  
➢ คงอยู่   

ป.ตร ี รบัเข้ำ 
๖ 

คงอยู่ 
๖ 

รบัเข้ำ 
๑๗ 
คงอยู่ 
๑๖ 

     

ด้ำนกำรศึกษำ 



๒๒ 

 

ตำรำงที ่๒ สรุปสถิติจ ำนวนนักศึกษำท่ีส ำเรจ็กำรศึกษำ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตร/สำขำวิชำ 
ระดับ

ปรญิญำ 

จ ำนวนนักศึกษำทีส่ ำเรจ็กำรศึกษำ 

รวม รหัส ๖๐ 
ปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๓ 

รหัส ๖๑ 
ปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๔ 

รหัส ๖๒ 
ปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๕ 

รหัส ๖๓  
ปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๖ 

รหัส ๖๔  
ปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๗ 

หลักสูตร 
พยำบำลศำสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 

๒๕๖๐) 

ป.ตร ี

๔๖ ๖๒ ๖๒ ๗๗  ๒๔๗ 
คน 



๒๓ 

 

 

 

 

 บุคลำกรด้ำนกำรศึกษำท้ังส้ิน ๑๑๓ คน (ข้อมูล ณ เดือนกันยำยน ๒๕๖๖) โดยมีผู้บรหิำรและ
อำจำรย์ จ ำนวน ๘๗ คน ผู้ปฏิบัติงำนสำยสนับสนุน จ ำนวน ๒๖ คน วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำช
กุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ มีบุคลำกรในปีงบประมำณ ๒๕๖๖ จ ำนวนดังน้ี 
ตำรำงที ่๓ สถิติจ ำนวนบุคลำกรด้ำนกำรศึกษำ 

หมำยเหตุ : *รวมคณบดี, **รวมอำจำรย์ส ำนักงำนวิชำกำรศึกษำทั่วไป วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอ์ัครรำชกุมำร ี๓ คน, ***รวม
อำจำรย์ลำศึกษำต่อ ๒๕ คน 

 

บุคลำกรด้ำนกำรศึกษำ จ ำนวน/ปีงบประมำณ ๒๕๖๖ 
จ ำนวนอำจำรย์ท่ีด ำรงต ำแหน่งทำงวชิำกำร 
๑. ระดับศำสตรำจำรย ์ - 
๒. ระดับรองศำสตรำจำรย ์ ๕ คน* 
๓. ระดับผู้ชว่ยศำสตรำจำรย ์ ๖ คน 
จ ำนวนคุณวฒิุ บุคลำกรสำยวชิำกำร 
๑. อำจำรย์ระดับปรญิญำเอก ๒๐ คน** 
๒. อำจำรย์ระดับปรญิญำโท ๖๗ คน*** 
จ ำนวนคุณวฒิุ บุคลำกรสำยสนับสนุน 
๑. ระดับปรญิญำเอก - 
๒. ระดับปรญิญำโท ๗ คน 
๓. ระดับปรญิญำตร ี ๑๙ คน 
๔. ระดับต่ำกว่ำปรญิญำตร ี - 
รวมบุคลำกรท้ังหมด ๑๑๓ คน 

ด้ำนทรพัยำกรบุคคล 



๒๔ 

 

ตำรำงที ่๔ จ ำนวนอำจำรย์ ผู้ปฏิบัติงำนสำยสนับสนุน และวุฒิกำรศึกษำ 

 
 

❖ ข้อมูลจ ำนวนอำจำรย์พยำบำล จ ำแนกตำมภำควิชำ ระดับกำรศึกษำและกำรลำศึกษำต่อ 
 อำจำรย์จ ำนวน ๘๖ คน (ไม่นับรวมคณบดี) ปฏิบัติงำนจรงิในภำควิชำ ๖ ภำควิชำ และ ๑ ส ำนักงำน
วิชำศึกษำทั่วไป จ ำนวน ๖๑ คน อำจำรย์ลำศึกษำต่อระดับปรญิญำเอก และปรญิญำโท-เอก จ ำนวน ๒๕ 
คน (ข้อมูล ณ เดือนกันยำยน ๒๕๖๖) ดังน้ี 
 
ตำรำงที ่๕ จ ำนวนอำจำรยพ์ยำบำล จ ำแนกตำมภำควชิำ ระดับกำรศึกษำ และกำรลำศึกษำต่อ 

บุคลำกร คณบดี 

อำจำรย ์
ผู้ปฏิบัติงำนสำย

สนับสนุน 
รวม ปฏิบัติงำน

ในปัจจุบัน 
ลำศึกษำต่อ 

ปรญิญำตร ี - - - ๑๙ ๑๙ 

ปรญิญำโท - ๔๒ - ๗ ๔๙ 

ปรญิญำเอก ๑ ๑๙ ๒๕ - ๘๗ 

รวม ๑ ๖๑ ๒๕ ๒๖ ๑๑๓ 

ภำควิชำ 
อำจำรยท์ีป่ฏิบัติงำนอยูใ่นปัจจุบัน อำจำรยท์ีล่ำศึกษำต่อ 

รวม 
ปรญิญำโท ปรญิญำเอก ปรญิญำโท ปรญิญำเอก 

๑. ภำควิชำกำรพยำบำล
ผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ 

๑๑ ๔ - ๑๑ ๒๖ 

๒. ภำควิชำกำรพยำบำล
ครอบครวัและกำรผดุง
ครรภ์ 

๗ ๓ - ๑ ๑๑ 

๓. ภำควิชำสุขภำพจติและ
กำรพยำบำลจติเวช 

๓ ๖ - ๓ ๑๒ 

๔. ภำควิชำกำรพยำบำล
เด็กและวัยรุน่ 

๙ - - ๔ ๑๓ 



๒๕ 

 

 
 

❖ จ ำนวนอำจำรย์พยำบำลทีมี่ต ำแหน่งทำงวิชำกำร จ ำแนกตำมภำควิชำ 

 อำจำรย์ท่ีปฏิบัติงำนจรงิจ ำนวน ๖๑ คน มีต ำแหน่งทำงวิชำกำรจ ำนวน ๙ คน ดังน้ี 

ตำรำงที ่๖ จ ำนวนอำจำรยท่ี์มีต ำแหน่งทำงวิชำกำรในแต่ละภำควิชำ 

ภำควิชำ ผู้ชว่ยศำสตรำจำรย ์ รองศำสตรำจำรย์ ศำสตรำจำรย ์ รวม 

๑. ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่
และผู้สูงอำย ุ

๑ ๒ - ๓ 

๒. ภำควิชำกำรพยำบำล
ครอบครวัและกำรผดุงครรภ์ 

๑ - - ๑ 

๓. ภำควิชำสุขภำพจติและกำร
พยำบำลจติเวช 

๑ ๑ - ๒ 

๔. ภำควิชำกำรพยำบำลเด็ก
และวัยรุน่ 

- ๑ - ๑ 

๕. ภำควิชำกำรพยำบำลชุมชน ๒ - - ๒ 
๖. ภำควิชำกำรพยำบำลรำกฐำน - - - - 

รวม ๕ ๔ - ๙ 

ภำควิชำ 
อำจำรยท์ีป่ฏิบัติงำนอยูใ่นปัจจุบัน อำจำรยท์ีล่ำศึกษำต่อ 

รวม 
ปรญิญำโท ปรญิญำเอก ปรญิญำโท ปรญิญำเอก 

๕. ภำควิชำกำรพยำบำล
ชุมชน 

๘ ๓ - ๓ ๑๔ 

๖. ภำควิชำกำรพยำบำล
รำกฐำน 

๔ - - ๓ ๗ 

๗. ส ำนักงำนวิชำศึกษำ
ทั่วไป 

๓ -   ๓ 

รวม ๔๕ ๑๖ - ๒๕ ๘๖ 



๒๖ 

 

  

 

 

 ปีงบประมำณ ๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ มอีำจำรย์ท่ี
ลำศึกษำต่อรวมท้ังส้ิน ๑๗ คน มีอำจำรย์ลำศึกษำต่อระดับปรญิญำเอก ๑๗ คนดังน้ี 

ตำรำงที ่๗ อำจำรย์ท่ีลำศึกษำต่อระดับปรญิญำเอก 

ล ำดับ ชือ่ - สกุล หลักสูตร/สำขำวิชำท่ีลำศึกษำ
ต่อ 

สถำบัน ประเทศ 

ภำควิชำกำรพยำบำลผู้ใหญ่และผู้สูงอำยุ 

๑ อำจำรย์กรกันยำ เพ็งผลำ 
Doctor of Philosophy in 

Nursing 
Michigan State 

University สหรฐัอเมรกิำ 

๒ อำจำรย์เชดิศักด์ิ ดวงจนัทร ์ Nursing University of Illinois at 
Chicago 

สหรฐัอเมรกิำ 

๓ อำจำรย์อรชร บุติพันดำ พยำบำลดุษฎีบัณฑิต คณะพยำบำลศำสตร ์
มหำวิทยำลัยมหิดล 

ไทย 

๔ อำจำรย์แสงระวี แทนทอง 
กำรพยำบำลผู้ป่วยมะเรง็  
University of Glasgow 

University of Glasgow 
สหรำช

อำณำจกัร 

๕ อำจำรย์กฤษฎำ สวมชยัภูมิ 
Doctor of Philosophy in 

Nursing 
University of Alabama 

at Birmingham 
สหรฐัอเมรกิำ 

๖ อำจำรย์ธนกฤต เจยีมจติวิบูลย์ Doctor of Philosophy in 
Nursing 

University of Illinois at 
Chicago, College of 

Nursing 
สหรฐัอเมรกิำ 

๗ อำจำรย์เอกชยั ฝำใต้ 
Doctor of Philosophy in 

Nursing 
University of 

Massachusetts Lowell 
สหรฐัอเมรกิำ 

๘ อำจำรย์เอกรฐั ทองเต็ม 

Doctor of Philosophy in 
Nursing, School of Nursing 
and Midwifery, Faculty of 

Medicine, Nursing and 
Health Science 

Monash University 
เครอืรฐั

ออสเตรเลีย 

๙ อำจำรย์นิษำ ถนัดค ำ 
Doctor of Philosophy in 

Nursing, School of Nursing 
and Midwifery 

Saint Louis University สหรฐัอเมรกิำ 

ด้ำนพัฒนำบุคลำกร 



๒๗ 

 

ล ำดับ ชือ่ - สกุล หลักสูตร/สำขำวิชำท่ีลำศึกษำ
ต่อ 

สถำบัน ประเทศ 

ภำควิชำกำรพยำบำลครอบครวัและกำรผดุงครรภ์ 

๑ อำจำรย์นรนิทรท์ิพย์ อนันตกุลนธ ี
Doctor of Philosophy in 

Nursing 
Oklahoma City 

University สหรฐัอเมรกิำ 

ภำควิชำสุขภำพจติและกำรพยำบำลจติเวช 

๑ อำจำรย์สุภำพร ปทุมำนนท์ 
Master’s (MS) in Psychiatric-

Mental Health Nurse 
Practitioner 

New York University สหรฐัอเมรกิำ 

๒ อำจำรย์วิไลลักษณ์ สำระคัง 
Palliative Care or 

Rehabilitation Research 
PhD (Full-time) 

King’s College Londin, 
United Kingdom 

สหรำช
อำณำจกัร 

ภำควิชำกำรพยำบำลเด็กและวัยรุน่ 

๑ อำจำรย์ปณิอำภำ สะอำด 
Pre-sessional English 

Program และ PhD Nursing & 
Health Sciences  

University of Dundee 
สหรำช

อำณำจกัร 

๒ อำจำรย์นรศิรำ วิสุงเร 
Doctor of Philosophy in 

Nursing, School of Nursing 

The University of 
Alabama at 
Birmingham 

สหรฐัอเมรกิำ 

๓ อำจำรย์วรรณำ จ ำปำทิพย์ ปรชัญำดุษฎีบัณฑิต สำขำพยำบำล
ศำสตร ์(หลักสูตรนำนำชำติ) 

  

ภำควิชำกำรพยำบำลชุมชน 

๑ อำจำรย์ศรญัญำ วงศ์ก ำปั่ น ปรชัญำดุษฎีบัณฑิต สำขำพยำบำล
ศำสตร ์(หลักสูตรนำนำชำติ) 

คณะสำธำณสุขศำสตร ์
มหำวิทยำลัยมหิดล 

ไทย 

ภำควิชำกำรพยำบำลรำกฐำน 

๑ อำจำรย์อรุณรตัน์ เทพนำ 
PhD Program in Nursing 

Science 
University of 
Washington 

สหรฐัอเมรกิำ 

 

 

 

 

 



๒๘ 

 

 

 

 

ตำรำงที ่๘  จ ำนวนอำจำรยแ์ละบุคลำกรสำยสนับสนุน 

ประเภท จ ำนวน 
จ ำนวนบุคลำกร 

คน รอ้ยละ 
อำจำรย ์ ๖๑ ๖๑ ๑๐๐ 

บุคลำกรสำยสนับสนุน ๒๖ ๒๖ ๑๐๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภำพที ่๗ แนวทำงกำรพัฒนำคณำจำรย์และบุคลำกรสำยสนับสนุน

 

 

 

 

 

สรุปกำรพัฒนำบุคลำกร จ ำแนกตำมประเภทบุคลำกร 



๒๙ 

 

 

 

 

โครงกำร/กิจกรรมพัฒนำนักศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

 ปีงบประมำณ ๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ สนับสนุน
กำรจัดโครงกำร/กิจกรรม เพ่ือพัฒนำนักศึกษำให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตำมวัตถุประสงค์ของ
วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำรี รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ ซึ่งจะแบ่งกิจกรรมพัฒนำนักศึกษำ
ออกเป็น ๔ ด้ำน ดังน้ี 

 
❖ โครงกำร “เรยีนอย่ำงไรให้มีควำมสุข” ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

 วันท่ี ๔ สิงหำคม ๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีได้จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ
นักศึกษำใหม่และพบผู้ปกครอง เพ่ือเป็นกำรเตรียมควำมพร้อมในกำรเข้ำมำศึกษำในหลักสูตร
พยำบำลศำสตรบัณฑิต รวมถึงให้ข้อมูลเก่ียวกับระบบกำรจัดกำรเรยีนกำรสอน กำรด ำรงชีวิตของ
นักศึกษำในรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ กำรจดัโครงกำรในครัง้น้ีถือเป็นกิจกรรมที่สำมำรถเตรยีมควำมพรอ้ม
ให้กับนักศึกษำใหม่ท่ีจะวำงแผนตัวเองให้พรอ้มในกำรเป็นนักศึกษำมีเป้ำหมำยในกำรศึกษำเล่ำเรยีน 
เพ่ือให้เกิดกระบวนกำรเรยีนรูไ้ด้อย่ำงมีคุณภำพ นอกจำกน้ันยังสรำ้งควำมมั่นใจให้กับผู้ปกครองในกำร
จดักำรเรยีนกำรสอนและพัฒนำนักศึกษำให้สำมำรถศึกษำในหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิตได้อย่ำงมี
ประสิทธภิำเรยีนรูไ้ด้อย่ำงมีคุณภำพ นอกจำกน้ันยังสรำ้งควำมมั่นใจให้กัน

ด้ำนพัฒนำนักศึกษำ 

๑. พัฒนำตำมกรอบมำตรฐำน TQF 



๓๐ 

 

 
❖ โครงกำรสำนสำมัคคีนำงฟ้ำสีขำวใต้รม่พระบำรมี “PC Nurse Camp” 

 โครงกำร PC NURSE CAMP ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ จัดเมื่อวันท่ี ๔ สิงหำคม ๒๕๖๖ ฝ่ำย
พัฒนำนักศึกษำ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีได้จัดกิจกรรมโครงกำร PC NURSE CAMP 
ส ำหรบันักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต รหัส ๖๔-๖๕ เป็นกิจกรรมท่ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
นักศึกษำมีควำมเข้ำใจในอัตลักษณ์ของนักศึกษำพยำบำล วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี
ประกอบด้วย W: Wisdom, I: Innovation, S: Social Accountability, H: Happiness โดยใช้
กิจกรรมกลุ่มเป็นรูปแบบของกำรเรยีนรูร้ว่มกัน เพ่ือให้นักศึกษำทุกคนได้ตระหนักและได้รบักำรพัฒนำ
ตำมอัตลักษณ์ของนักศึกษำพยำบำล อีกท้ังกำรจดักิจกรรมในครัง้น้ี ยังเป็นกำรสำนสัมพันธพ่ี์น้องของ
นักศึกษำพยำบำลระหว่ำงชั้นปี เพ่ือให้ได้รูจ้ักกันมำกขึ้น รุน่พ่ีถ่ำยทอดประสบกำรณ์กำรเรยีน กำรใช้
ชีวิต กำรแก้ไขปัญหำต่ำงๆ ให้กับรุน่น้อง โดยมีอำจำรย์ให้ค ำแนะน ำ เพ่ือให้นักศึกษำทุกคนสำมำรถ
ปรบัตัวในกำรเรยีน และกำรใชช้วีิตในระดับอุดมศึกษำได้อย่ำงมีควำมสุข 

  

 

 

 

 

 

 

๒. พัฒนำทักษะชวีิตด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม และภำวะผู้น ำ 



๓๑ 

 

❖ โครงกำรพัฒนำสมรรถนะผู้น ำให้กับสโมสรนักศึกษำพยำบำล  

 เมื่อวันท่ี ๑๕ ธนัวำคม ๒๕๖๕ ฝ่ำยพัฒนำนักศึกษำ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำช
วิทยำลัยจุฬำภรณ์ จดัโครงกำรพัฒนำสมรรถนะผู้น ำให้กับสโมสรนักศึกษำพยำบำล ประจ ำปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๕ ณ Beach Walk Boutique Resort จงัหวัดชลบุร ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ข้อมูลเรือ่งกำรพัฒนำ
นักศึกษำพยำบำลเพ่ือน ำไปสู่กำรเป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี
บทบำทหน้ำท่ีและควำมส ำคัญของสโมสรนักศึกษำพยำบำล นอกจำกน้ันยังมีกิจกรรมฝึกทักษะควำม
เป็นผู้น ำที่ดี ฝึกทักษะกำรท ำงำนรว่มกับผู้อื่น ฝึกนักศึกษำในกำรเขียนโครงกำรพัฒนำนักศึกษำและวำง
แผนกำรด ำเนินงำนของสโมสรนักศึกษำพยำบำล ประจ ำปี ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 
❖ โครงกำรสืบสำนพระปณิธำน “จติอำสำจุฬำภรณ์” 

เน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษำพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธปิดีศรสิีนทรมหำวชิรำลง
กรณ พระวชริเกล้ำเจำ้อยู่หัว ในหลวงรชักำลท่ี ๑๐ และเพ่ือสืบสำนพระปณิธำนของสมเด็จพระเจำ้น้อง
นำงเธอ เจำ้ฟ้ำจุฬำภรณ์วลัยลักษณ์ อัครรำชกุมำร ีกรมพระศรสีวำงควัฒน วรขัตติยรำชนำร ีทำงสโมสร
นักศึกษำวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ จงึได้จดัโครงกำรค่ำยอำสำปัน
รกัปันน้ำใจให้น้อง ณ บ้ำนดงยำง โรงเรยีนบ้ำนดงยำง ต ำบลวังเย็น อ ำเภอเมืองกำญจนบุร ีจังหวัด
กำญจนบุร ีในระหว่ำงวันท่ี ๑๙ - ๓๐ กรกฎำคม ๒๕๖๖ เพ่ือตรวจสุขภำพรำ่งกำยให้นักเรยีนโรงเรยีน
บ้ำนดงยำงและปรบัปรุงสภำพแวดล้อมให้เหมำะสมกับกำรเรยีน

๓. พัฒนำด้ำนจติอำสำ 



๓๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
❖ โครงกำรนำงฟ้ำสีขำว ใต้รม่พระบำรมี : พิธมีอบหมวกและประดับเข็มรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 

(นักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต) 

วันอังคำรท่ี ๓๑ มกรำคม ๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 
จัดพิธีมอบหมวกและเข็มสัญลักษณ์รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ แก่นักศึกษำ
ท้ังหมด ๑๑๔ คน ให้แก่นักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิ (ส ำหรบัส ำเรจ็ปรญิญำตรสีำขำอื่น รุน่
ท่ี ๒) พิธมีอบหมวกและเข็มสัญลักษณ์รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ นับเป็นกำรสืบสำนวัฒธรรมและประเพณี
อันดีงำม แสดงถึงควำมพรอ้มท่ีจะเข้ำสู่วิชำชีพพยำบำล “เข็มสัญลักษณ์” พระนำมย่อ “จุฬำภรณ์” ถือ
เป็นเกียรติยศท่ีได้ย่ำงก้ำวสู่กำรเป็นนักศึกษำพยำบำลใต้รม่พระบำรมีของ สมเด็จพระเจำ้น้องนำงเธอ 
เจำ้ฟ้ำจุฬำภรณวลัยลักษณ์ อัครรำชกุมำร ีกรมพระศรสีวำงควัฒน วรขัตติยรำชนำร ี “หมวกพยำบำล

๔. พัฒนำทกัษะด้ำนกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 



๓๓ 

 

เป็นสัญลักษณ์ของวิชำชีพพยำบำล เสรมิสรำ้งควำมสง่ำงำม ควำมภำคภูมิใจในวิชำชีพ และเป็น
สัญลักษณ์แห่งควำมอ่อนโยน บรสุิทธิ ์สรำ้งควำมตระหนักในหน้ำท่ีรบัผิดชอบ เชื่อมั่นในองค์ควำมรู ้
พรอ้มอุทิศตนเพ่ือประโยชน์สุขของเพ่ือนมนุษย์ โดยยึดหลักจรรยำบรรณวิชำชพี อันได้แก่ ควำมเมตตำ 
ควำมกรุณำ ควำมเสียสละ และควำมอดทน ก่อให้เกิดควำมภำคภูมิใจ อีกท้ังยังเป็นเครือ่งเตือนใจให้พึง
ระลึกถึงกำรด ำรงอยู่ในหลักธรรมอันดีงำมแห่งวิชำชีพ พรอ้มสืบทอดพระปณิธำน สมดังกำรเป็น
พยำบำลใต้รม่พระบำรมีองค์ประธำนรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 

 

 

  
 

 

 

 

 วันศุกรท่ี์ ๑๒ พฤษภำคม ๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัย
จุฬำภรณ์ จดัพิธมีอบหมวกและเข็มสัญลักษณ์รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ แก่นักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำ
สตรบัณฑิต ชั้นปีท่ี ๒ รุน่ท่ี ๕ ท่ีจะขึ้นฝึกภำคปฏิบัติบนหอผู้ป่วย จ ำนวน ๖๒ คน กำรจัดกำรศึกษำ
หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต เป็นกำรจดัประสบกำรณ์กำรเรยีนรูแ้บบบูรณำกำรท้ังภำคทฤษฎีและ
ภำคปฏิบัติ ดังน้ัน นักศึกษำจึงต้องเริม่ต้นฝึกภำคปฏิบัติในโรงพยำบำลท่ีมีมำตรฐำน ต้ังแต่ปีแรกๆ 
ภำยหลังกำรเรยีนรำยวิชำกำรพยำบำลพ้ืนฐำนเรยีบรอ้ยแล้ว ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ น้ี มีนักศึกษำ
หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต รุน่ท่ี ๕ ซึง่ก ำลังศึกษำชั้นปีท่ี ๒ จะเริม่ขึ้นฝึกภำคปฏิบัติบนหอผู้ป่วย 
ต้ังแต่ภำคฤดูร้อนเป็นต้นไป และในกำรฝึกปฏิบัติกำรพยำบำลบนหอผู้ป่วย นักศึกษำต้องสวม
เครือ่งแบบพยำบำลพรอ้มหมวกพยำบำล พิธมีอบหมวกและเข็มสัญลักษณ์รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์จึง
เป็นพิธีท่ีส ำคัญ เสมือนเครื่องหมำยแสดงถึงควำมเป็นเอกลักษณ์ในวิชำชีพพยำบำล และเป็น
สัญลักษณ์ท่ีจะกระตุ้นเตือนให้นักศึกษำได้ตระหนักอยู่เสมอถึงควำมรบัผิดชอบของตนเองในกำร
ปฏิบัติกำรพยำบำลให้ได้มำตรฐำน ยึดมั่นต่อจรรยำบรรณวิชำชีพ ตลอดจนเกิดควำมภำคภูมิใจต่อรำช
วิทยำลัยจุฬำภรณ์และวิชำชพีกำรพยำบำล พรอ้มสืบทอดพระปณิธำน สมดังกำรเป็นพยำบำลใต้รม่พระ
บำรมีองค์ประธำนรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์



๓๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
❖ โครงกำรหลอมรวมดวงใจศิษย์น้อมกตเวทติำบูชำพระคุณครู 

 วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ี รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 
จัดพิธีไหว้ครู “กตเวทิตำ น้อมวันทำบูชำครู” ประจ ำปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๒๑ กันยำยน ๒๕๖๖ นักศึกษำท่ีร่วมในพิธี
ประกอบด้วย นักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิตและ
หลักสูตรนำนำชำติ หลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิตส ำหรบัผู้ส ำเรจ็
ปรญิญำตรสีำขำอื่น และหลักสูตรประกำศนียบัตรผู้ชว่ยพยำบำล 



๓๕ 

 

 

 
 โครงกำรเรยีนรูภ้ำษำ…น ำพำสู่โลกกว้ำง กิจกรรม “English Clinic by Andrew Biggs”  

 วันท่ี ๑๙ สิงหำคม ๒๕๖๖ สโมสรนักศึกษำวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีได้จดัโครงกำร
เรยีนรูภ้ำษำน ำพำสู่โลกกว้ำง ส ำหรบันักศึกษำพยำบำลทุกหลักสูตร ท่ีมีควำมสนใจในกำรพัฒนำทักษะ
ภำษำอังกฤษ โดยโครงกำรน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนำและสรำ้งเสรมิทักษะภำษำอังกฤษให้แก่นักศึกษำ
พยำบำล ให้สำมำรถน ำทักษะทำงด้ำนภำษำอังกฤษไปใชใ้นกำรศึกษำ กำรท ำงำนและกำรด ำเนินชวีิตใน
อนำคต โดยได้เชญิทีมวิทยำกรจำกสถำบัน Andrew Biggs Academy น ำทีมโดยคุณ Andrew Biggs 
และทีมงำนมำเป็นผู้ให้ควำมรูแ้ละจดักิจกรรม 

โครงกำรอ่ืนๆ ด้ำนพัฒนำนักศึกษำ 



๓๖ 

 

 

 โครงกำรพัฒนำทักษะ Digital Literacy ส ำหรบันักศึกษำพยำบำล 

 เมื่อวันท่ี ๑๘ มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖๖ สโมสรนักศึกษำวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำช
วิทยำลัยจุฬำภรณ์ จดัโครงกำรพัฒนำทักษะด้ำน Digital Literacy ส ำหรบันักศึกษำพยำบำล ภำยใต้
ชือ่ “รูทั้น รูใ้ช ้ปลอดภัยจำกไอที” ท่ีมำของกำรจดัโครงกำร คือ ฝ่ำยประชำสัมพันธข์องสโมสรนักศึกษำฯ 
ได้เล็งเห็นควำมส ำคัญในกำรพัฒนำนักศึกษำให้มีควำมรูค้วำมเข้ำใจ สำมำรถใชเ้ทคโนโลยีต่ำงๆได้อย่ำง
เหมำะสมและปลอดภัยรวมถึงสำมำรถสรำ้งสรรค์ประโยชน์จำกกำรใช้เทคโนโลยีและส่ือดิจิทัลให้กับ
สังคม กำรจดักิจกรรมครัง้น้ีเป็นส่วนหน่ึงของกำรพัฒนำนักศึกษำพยำบำลให้มีสมรรถนะด้ำนดิจทัิลเพ่ิม
มำกขึ้นสำมำรถเป็นผู้ใชส่ื้อได้อย่ำงปลอดภัยและพรอ้มท่ีจะถ่ำยทอดองค์ควำมรูผ้่ำนส่ือดิจทัิลได้อย่ำงมี
ประสิทธภิำพก่อให้เกิดคุณประโยชน์ต่อสังคม 

 

 

 



๓๗ 

 

 

 โครงกำรเปิดบ้ำนพยำบำลจุฬำภรณ์ “PC Nurse Open House”  
- กิจกรรม Roadshow Online ในหัวข้อ “อยำกเป็นนักศึกษำพยำบำล รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 

เริม่ต้นอย่ำงไร ให้ตตรงใจ ตรงจุด” 

 ในวันจนัทรท่ี์ ๑๐ ตุลำคม ๒๕๖๕ เวลำ ๑๔.๐๐ น. ฝ่ำยพัฒนำนักศึกษำ วิทยำลัยพยำบำลศำสตร์
อัครรำชกุมำร ีได้จดักิจกรรม Roadshow Online ในหัวข้อ "อยำกเป็นนักศึกษำพยำบำล รำชวิทยำลัย
จุฬำภรณ์ เริม่ต้นอย่ำงไร ให้ตรงใจ ตรงจุด" ในหัวข้อ "อยำกเป็นนักศึกษำพยำบำล รำชวิทยำลัยจุฬำ
ภรณ์ เริม่ต้นอย่ำงไร ให้ตรงใจ ตรงจุด" และวิธกีำรเตรยีม portfolio อย่ำงไรให้ปัง เตรยีมตัวสอบและ
สัมภำษณ์อย่ำงไร ให้โดนใจกรรมกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Open House : เปิดบ้ำน คณะพยำบำลศำสตร ์รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ “ส ำหรบัผู้ปกครอง”  
 
 เมื่อวันท่ี ๒๕ พฤศจิกำยน ๒๕๖๕ คณะพยำบำลศำสตร ์รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ รว่มกับสโมสร
นักศึกษำพยำบำล ได้จัดกิจกรรม Open House : เปิดบ้ำน คณะพยำบำลศำสตร ์รำชวิทยำลัยจุฬำ
ภรณ์ ส ำหรบัผู้ปกครอง และนักเรยีนท่ีมีควำมสนใจในกำรศึกษำต่อหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต 
คณะพยำบำลศำสตร ์กิจกรรมประกอบด้วย กำรแนะน ำคณะพยำบำลศำสตร ์เพ่ือให้ผู้ปกครองและ
นักเรยีนได้รูจ้ักสถำบันกำรศึกษำมำกขึ้น กิจกรรมเยี่ยมชมสถำนท่ีเรยีน ห้องปฏิบัติทำงกำรพยำบำล
เสมือนจรงิ กิจกรรมกำรฝึกทักษะทำงกำรพยำบำล โดยมีรุน่พ่ีนักศึกษำพยำบำล ให้ค ำแนะน ำและสำธติ



๓๘ 

 

กำรฝึกหัตถกำรต่ำงๆ นอกจำกน้ันยังได้เปิดโอกำสให้ผู้ปกครองและนักเรยีนพูดคุยกับอำจำรย์และ
นักศึกษำพยำบำลเพ่ือสอบถำมข้อสงสัยต่ำงๆ กิจกรรมน้ีสรำ้งควำมประทับใจให้กับนักเรยีนและ
ผู้ปกครองเป็นอย่ำงมำก ท่ีท ำให้ได้เรยีนรูถึ้งกระบวนกำรจดักำรเรยีนกำรสอนของคณะพยำบำลศำสตร ์
กำรจัดส่ิงแวดล้อมเพ่ือส่งเสรมิให้นักศึกษำเกิดกำรเรยีนรูแ้ละให้ควำมส ำคัญในกำรดูแลพัฒนำ
นักศึกษำให้มีควำมสุข และมีควำมพรอ้มในกำรเติบโตเป็นพยำบำลวิชำชพีท่ีดีของสังคม 

 

 

 

 

 

 

- กิจกรรม Road Show รว่มนิทรรศกำรตลำดนัดหลักสูตรอุดมศึกษำ ครัง้ที่ ๒๕  ณ มหำวิทยำลัย
สยำม  
เมื่อวันศุกรท่ี์ ๑๖ ธนัวำคม ๒๕๖๕ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 

เข้ำรว่มงำน นิทรรศกำรตลำดนัดหลักสูตรอุดมศึกษำ ครัง้ท่ี ๒๕  ณ มหำวิทยำลัยสยำม โดยกิจกรรมมี
วัตถุประสงค์เพ่ือประชำสัมพันธห์ลักสูตรท่ีเปิดสอน ได้แก่ 

๑) หลักสูตรพยำบำลศำตรบัณฑิต  

๒) หลักสูตรพยำบำลศำตรบัณฑิต (นำนำชำติ) 

๓) หลักสูตรพยำบำลศำตรบัณฑิต ส ำหรบัผู้ส ำเรจ็ปรญิญำตรสีำขำอื่น 

 

 



๓๙ 

 

กิจกรรมน้ีถือว่ำเป็นกำรสรำ้งโอกำสให้กับนักเรยีน นักศคกษำปณ์ ครูอำจำรย์ ผู้ปกครองและ
ประชำชนท่ัวไปท่ีสนใจ ให้ได้รบัข้อมูลข่ำวสำรกำรศึกษำอย่ำงเสมอภำคและเท่ำเทียมกัน  ซึง่มีผู้เข้ำรว่ม
กิจกรรมให้ควำมสนใจวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ เป็นอย่ำงมำก 

 
 

 

 

 

 

 

 

 โครงกำรพัฒนำเครอืข่ำยกำรเรยีนรูร้ว่มกันระหว่ำงนักศึกษำพยำบำลทกุสถำบัน 

 นักศึกษำเข้ำร่วมโครงกำรส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพคณะกรรมกำรชมรมนิสิต
นักศึกษำพยำบำลแห่งประเทศไทย และเลือกต้ังคณะกรรมกำรชมรม วันท่ี ๓๑ มีนำคม – ๒ เมษำยน 
๒๕๖๖ โดย นำงสำววรศิรำ กฤษณวรรณ นักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ชัน้ปีท่ี ๓ มีโอกำส
ได้รบักำรเลือกต้ัง เป็นคณะกรรมกำรชมรมนิสิตนักศึกษำพยำบำลแห่งประเทศไทยฯ รุน่ท่ี ๑๕ ใน
อุปถัมภ์ของสมำคมพยำบำลแห่งประเทศไทยฯ 

 

 

 

 

 

 



๔๐ 

 

 

 

- โครงกำรสรำ้งสรรค์นวัตกรรมสู่กำรพัฒนำด้ำนสุขภำพ ครัง้ที่ 3 
เมื่อวันท่ี ๒๔ กุมภำพันธ ์๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 

ได้จดัโครงกำร สรำ้งสรรค์นวัตกรรมสู่กำรพัฒนำด้ำนสุขภำพ ครัง้ท่ี ๓ เป็นกิจกรรมน ำเสนอผลงำนกำร
สรำ้งสรรค์นวัตกรรมของนักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ชัน้ปีท่ี ๔ ท่ีได้จดัท ำขึ้นในกำรศึกษำ
รำยวิชำ พัฒนำนวัตกรรมในคลินิก ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ กำรจัดโครงกำรสรำ้งสรรค์นวัตกรรมสู่กำร
พัฒนำด้ำนสุขภำพ เป็นกิจกรรมหน่ึงท่ีพัฒนำคุณลักษณะของนักศึกษำด้ำน Innovation หรอืพัฒนำ
องค์ควำมรูสู่้นวัตกรรมและเห็นควำมส ำคัญในกำรเรยีนรูใ้นศตวรรษท่ี 21 ซึ่งเน้นผู้เรยีนใช้ทักษะ 
Creativity and Innovation หรอื กำรคิดอย่ำงสรำ้งสรรค์เชิงนวัตกรรม , Communication 
information and media literacy คือ มีทักษะในกำรส่ือสำรและกำรรู ้เ ท่ำทันส่ือ และ 
Collaboration teamwork and leadership คือ ควำมรว่มมือกำรท ำงำนเป็นทีมและภำวะควำม
เป็นผู้น ำ พรอ้มท่ีจะเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงเพ่ือยกระดับคุณภำพชวีิตของประชำชนไทยให้ดีขึ้น 

 

นักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ชัน้ปีท่ี ๔ ได้เข้ำรว่มกำรแข่งขันประกวดนวัตกรรมกับ
หน่วยงำนภำยนอก เมื่อวันท่ี ๒๔ มีนำคม ๒๕๖๖ ได้รบัรำงวัลระดับดีเยี่ยม ในกำรเข้ำรว่มแข่งขันกำร
น ำเสนอผลงำนนวัตกรรมทำงกำรพยำบำล ระดับปรญิญำตร ี เน่ืองในกำรประชุมวิชำกำรระดับชำติ กำร
คิดอย่ำงมีเหตุผลเชงิคลินิก กำรวิจยั และกำรพัฒนำนวัตกรรมทำงกำรพยำบำล ครัง้ท่ี 2 จดัโดย ส ำนัก
วิ ช ำ พ ย ำ บ ำ ล ศ ำ ส ต ร์  ม ห ำ วิ ท ย ำ ลั ย ว ลั ย ลั ก ษ ณ์  ร่ ว ม กั บ  ค ณ ะ พ ย ำ บ ำ ล ศ ำ ส ต ร์  
มหำวิทยำลัยสงขลำนครนิทร ์คณะพยำบำลศำสตร ์มหำวิทยำลัยทักษิณ และคณะพยำบำลศำสตร ์
มหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรำษฎรธ์ำนี 

 

 

รำงวัลกำรประกวดนวัตกรรมของนักศึกษำพยำบำล 



๔๑ 

 

 

 นักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ชัน้ปีท่ี ๔ ได้รบัรำงวัลชนะเลิศ อันดับ ๒ และ รำงวัล
ชมเชย ในกำรเขำ้รว่มแข่งขนักำรน ำเสนอผลงำนนวัตกรรมนักศึกษำ เน่ืองในงำนมหกรรมวิชำกำร ด้ำน
กำรวิจยั นวัตกรรมและผลงำนสรำ้งสรรค์ของนักศึกษำพยำบำลโดยเครอืข่ำยสถำบันกำรศึกษำพยำบำล
ภำคใต้ ครัง้ท่ี ๓ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



๔๒ 

 

นักศึกษำหลักสูตรพยำบำลศำสตรบัณฑิต ชั้นปีท่ี ๔ ได้รบัรำงวัลชมเชย ในกำรแข่งขันกำร
ประกวดนวัตกรรม กลุ่มสถำนศึกษำประเภทนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ โครงกำรนวัตกรรมด้ำน

ควำมปลอดภัยและอำชีวอนำมัย จัดโดยสถำบันส่งเสริมควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และ
สภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน ประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๓ 

 

 

 

สรุปการด าเนินงานบรกิารวชิาการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๖ 

ชือ่โครงกำร/ชือ่
หลักสูตร 

ระยะเวลำ
กำร

ฝึกอบรม 

ประจ ำปีงบประมำณ 
รวม 

ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๑ 

โครงกำรฝึกอบรมระยะส้ัน 
โครงกำรฝึกอบรม
ระยะ ส้ันกำรสอน
ภำคปฏิบั ติส ำหรับ
พยำบำลพี่เลี้ยง 

๕ วัน ๕๒ ๕๕ - ๕๐ ๗๒ ๖๒ ๒๙๑ 
คน 

โครงกำรฝึกอบรม
ระยะ ส้ันกำรสอน
ภำคปฏิบั ติส ำหรับ
พยำบำลผู้สอนกำร
พยำบำลเฉพำะทำง 

๔ สัปดำห์ ๖๗ ๓๗ ๓๗ - - - 
๑๔๑ 
คน 

โครงกำรอบรมกำรกู้
ชีพพื้ น ฐ ำน ใ น ยุ ค
ชี วิ ต วิ ถี ถั ด ไ ป 
(Basic CPR for 
the Next Normal) 

๑ วัน - ๑๐๘ - ๒๐๑ - - ๓๐๙ 
คน 

โ ค ร งก ำ รป ร ะ ชุ ม
วิ ช ำ ก ำ ร ค ณ ะ
พยำบำลศำสตร ์ครัง้
ที่ ๒ 

๒ วัน ๑๘๑ ๑๓๓ - - - - 
๓๑๔ 
คน 

โ ค ร ง ก ำ ร บ ริ ก ำ ร
วิ ช ำ ก ำ ร เ พื่ อ
ประชำชน เรือ่ง “ใส่
ใ จ ดู แ ล สุ ข ภ ำ พ 
ห่ำงไกลโรคเรือ้รงั” 

๑ วัน ๑๐๐ ๑๐๗ 

ออนไลน์ 
(มีผู้ชม
วิดีโอ 

๑๓๑ คน) 

- - - 
๓๓๘ 
คน 

หลักสูตรตำ่กว่ำปรญิญำตร ี
ห ลั ก สู ต ร
ป ร ะ ก ำ ศ นี ย บั ต ร
ผู้ช่วยพยำบำล (กำร
ดูแลผู้สูงอำยุ) 

๑ ปี 

๔๖ 
จ ำนวน 
๕๐,๐๐๐ 
บำท/คน/
ต่อปี 

๔๐ 
จ ำนวน 
๔๐,๐๐๐ 
บำท/คน/
ต่อปี 

- 

๘๙ 
จ ำนวน 
๖๐,๐๐๐ 
บำท/คน/
ต่อปี 

- - 
๑๗๕ 
คน 

ด้ำนบรกิำรวิชำกำร 



๔๔ 

 

ตำรำงที ่๙ สรุปกำรด ำเนินงำนบรกิำรวิชำกำร ปีงบประมำณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชือ่โครงกำร/ชือ่
หลักสูตร 

ระยะเวลำ
กำร

ฝึกอบรม 

ประจ ำปีงบประมำณ 
รวม 

ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๑ 

ห ลั ก สู ต ร
ป ร ะ ก ำ ศ นี ย บั ต ร
พนักงำนให้กำรดูแล
ผู้สูงอำยุ 

๖ เดือน - - - 

๒๖ 
๓๐,๐๐๐ 
บำท/คน/
ต่อปี 

- - 
๒๖ 
คน 

หลักสูตรเฉพำะทำงหลังปรญิญำตร ี
ห ลั ก สู ต ร ก ำ ร
พยำบำลเฉพำะทำง 
ส ำ ข ำ ก ำ ร บ ำ บั ด
ทดแทนไต    

๖ เดือน ๔๐ ๔๐ - - - - 
๘๐ 
คน 

ห ลั ก สู ต ร ก ำ ร
พยำบำลเฉพำะทำง 
สำขำกำรพยำบำล
ผู้ป่วยวิกฤต   

๔ เดือน ๔๐ ๔๐ - - - - 
๘๐ 
คน 

ห ลั ก สู ต ร ก ำ ร
พยำบำลเฉพำะทำง 
สำขำกำรพยำบำล
เวชปฏิบัติฉุกเฉิน รุน่
ที่ ๑    

๔ เดือน - - - - - - - 



๔๕ 

 

 
❖ โครงกำรพยำบำลศำสตรอ์ำสำเจำ้ฟ้ำจุฬำภรณ์ เพ่ือผู้มีปัญหำสุขภำพและด้อยโอกำสในชุมชน

เขตหลักส่ี ตำมพระด ำรอิงค์ประธำนรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 

กำรเยี่ยมผู้ป่วยท่ีบ้ำนในชุมชนเขตหลักส่ี จ ำนวน ๔ ครัง้ เพ่ือให้ผู้ท่ีอยู่ในภำวะพ่ึงพิงและ
ผู้ด้อยโอกำสในชุมชนได้รบักำรชว่ยเหลือสนับสนุนตำมควำมต้องกำรกำรดูแลขั้นพ้ืนฐำน ได้รบักำร
ดูแลอย่ำงต่อเน่ืองในผู้ท่ีมีปัญหำสุขภำพและจิตสังคมท่ียุ่งยำกซับซ้อนให้มีคุณภำพชีวิตดีขึ้น 
ผู้รบับรกิำรที่ได้รบักำรเยี่ยมในชุมชน จ ำนวน ๓๖ คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงกำรทีส่ ำคัญด้ำนบรกิำรวิชำกำร ประจ ำปงีบประมำณ ๒๕๖๖ 



๔๖ 

 

 

 

 

❖ โครงกำรฝึกอบรมระยะส้ันกำรสอนภำคปฏิบัติส ำหรบัพยำบำลพ่ีเลี้ยง รุน่ที่ ๕ 

 โครงกำรน้ีเป็นกำรพัฒนำศักยภำพด้ำนกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนส ำหรบัพยำบำลพ่ีเลี้ยงใน
แหล่งฝึกภำคปฏิบัติจัดขึ้นเมื่อวันท่ี ๒๕ - ๒๖ มิถุนำยน ๒๕๖๖ กำรอบรมครัง้น้ี มีผู้เข้ำรว่มอบรมจำก 
โรงพยำบำลจุฬำภรณ์ โรงพยำบำลศรธีัญญำ โรงพยำบำลด่ำนช้ำง ศูนย์กำรแพทย์ปัญญำนันทภิกขุ
ชลประทำนมหำวิทยำลัยศรนีครนิทรวิโรฒ โรงพยำบำลธรรมศำสตรเ์ฉลิมพระเกียรติ โรงพยำบำล
ปทุมธำนี โรงพยำบำลภูมิพลและโรงพยำบำลสังกัดกรมกำรแพทย์กระทรวงสำธำรณสุข จ ำนวนท้ังส้ิน 
๔๒ คน 

โครงกำรฝึกอบรมระยะส้ัน 



๔๗ 

 

❖ โครงกำรฝึกอบรมระยะส้ันกำรสอนภำคปฏิบัติส ำหรบัพยำบำลผู้สอนกำรพยำบำลเฉพำะทำง 

 โครงกำรมอบประกำศนียบัตรแก่ผู้ส ำเรจ็กำรฝึกอบรมระยะส้ัน สำขำกำรสอนภำคปฏิบัติกำร
พยำบำลเฉพำะทำงรุน่ท่ี ๓ วันท่ี ๒๘ พฤษภำคม ๒๕๖๖ พิธมีอบประกำศนียบัตรแสดงควำมช ำนำญใน
กำรสอนภำคปฏิบัติกำรพยำบำลเฉพำะทำงให้แก่พยำบำลวิชำชพีจ ำนวน ๖๗ คน จำก โรงพยำบำลต่ำงๆ 
ท่ีเป็นแหล่งฝึก ของนักศึกษำวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำรี โครงกำรน้ีได้เปิดกำรจัดอบรม
ต้ังแต่วันท่ี ๑ พฤษภำคม ๒๕๖๖ โดยเป็นกำรจดักำรเรยีนภำคทฤษฎีในรูปแบบ on site และ on line 
ส ำหรบัภำคปฏิบัติ ได้ท ำกำรฝึกสอนจรงิบนหอผู้ป่วย โดยมีอำจำรย์ผู้เชี่ยวชำญ ควบคุมอย่ำงใกล้ชิด  
โครงกำรน้ีเป็นโครงกำรท่ีมีประโยชน์มำก ท ำให้พยำบำลซึ่งมีควำมเชี่ยวชำญทำงกำรปฏิบัติสำมำรถ
ถ่ำยทอดควำมรูใ้ห้กับนักศึกษำ ได้อย่ำงเป็นระบบ ประเมินผลกำรเรยีนรูไ้ด้อย่ำงมีประสิทธภิำพ มีควำม
มั่นใจมำกขึ้น



๔๘ 

 

❖ โครงกำรประชุมวิชำกำรคณะพยำบำลศำสตร ์ครัง้ที่ ๒ จัดขึ้นภำยใต้แนวควำมคิด “Update 
Genetic & Precision Medicine for Nurse and Health Personnel”  

 โครงกำรน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้ำประชุมมีควำมรู ้ควำมเข้ำใจหลักกำรทำงมนุษย์พันธุ
ศำสตร ์และกำรแพทย์แม่นย ำ ได้ทรำบควำมก้ำวหน้ำของกำรดูแลผู้ป่วยโดยใช้หลักกำรกำรแพทย์
แม่นย ำเพ่ือน ำไปประยุกต์ใชใ้นกำรปฏิบัติงำนต่อไป ซึง่จดัขึ้นเมื่อวันท่ี ๑๗-๑๘ สิงหำคม ๒๕๖๖ 

 
 
 

 

 

 

 

 



๔๙ 

 

❖ โครงกำรบรกิำรวิชำกำรเพ่ือประชำชน เรือ่ง “รูเ้ท่ำทันโรคเรือ้รงัและป้องกันโรคอุบัติใหม่ใน
ผู้สูงอำยุ” 

 วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ จัดโครงกำรบรกิำรวิชำกำรแก่
ประชำชน เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบำทสมเด็จพระวชิรเกล้ำเจำ้อยู่หัว เน่ืองในโอกำสมหำมงคลเฉลิม
พระชนมพรรษำ ๗๑ พรรษำ ๒๘ กรกฎำคม ๒๕๖๖ เรือ่ง “กำรรูเ้ท่ำทันโรคเรือ้รงั และป้องกันโรคอุบัติ
ใหม่ในผู้สูงอำยุ” โดยกิจกรรมท่ีจดัในครัง้น้ี ได้จดัให้มีพิธเีปิดกรวยกระทงดอกไม้ ธูปเทียนแพ กล่ำวค ำ
อำศิรวำทรำชสดุดีหน้ำพระบรมฉำยำลักษณ์ และท ำกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์เพ่ือประชำชน และเพ่ือให้
ผู้เข้ำรบักำรอบรมอันประกอบด้วยอำสำสมัครสำธำรณสุข (อสส.) และผู้น ำชุมชนด้ำนสุขภำพ ในเขต
พ้ืนท่ีทุ่งสองห้อง กรุงเทพมหำนคร มีควำมรู ้ควำมเข้ำใจ เกิดควำมตระหนัก สำมำรถน ำไปใชใ้นกำรปรบั
พฤติกรรม และถ่ำยทอดสู่ประชำชนอื่นๆ ในชุมชนได้อย่ำงเป็นรูปธรรม กำรจดักิจกรรมบรกิำรวิชำกำร
ให้ประชำชน ถือเป็นภำรกิจหน่ึงของวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ ท้ังน้ี
เพ่ือส่งเสรมิให้ประชำชนมีสุขภำวะท่ีดี สอดคล้องกับปรชัญำของรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ “เป็นเลิศเพ่ือทุก
ชวีิต” 



๕๐ 

 

 

 

 
❖ โครงกำรอบรมบุคลำกรหลักสูตรประกำศนียบัตรผู้ชว่ยพยำบำล (กำรดูแลผู้สูงอำยุ) 

 วันจนัทร ์ท่ี ๑๒ มิถุนำยน ๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 
จัดพิธีประกำศส ำเรจ็กำรศึกษำ หลักสูตรประกำศนียบัตรผู้ช่วยพยำบำล (กำรดูแลผู้สูงอำยุ) รุน่ท่ี ๒ 
หลักสูตรน้ีจดัขึ้นเพ่ือตอบสนองต่อควำมต้องกำรของสังคมท่ีมีกำรเปลี่ยนแปลงโครงสรำ้งประชำกรเข้ำ
สู่สังคมผู้สูงอำยุโดยสมบูรณ์ เพ่ือให้ผู้ป่วย ผู้สูงอำยุ และผู้ท่ีมีปัญหำสุขภำพได้รบักำรช่วยเหลือดูแล
ผู้ป่วย ผู้สูงอำยุ ให้มีคุณภำพชีวิตท่ีดีตำมอัตภำพ นอกจำกน้ีหลักสูตร ฯ ยังได้จัดกิจกรรมพัฒนำ
นักศึกษำเพ่ือพัฒนำทักษะชวีิต คุณธรรม จรยิธรรม และเตรยีมควำมพรอ้มส ำหรบักำรประกอบอำชพีใน
อนำคต กำรจดักำรศึกษำครัง้น้ี บรรลุวัตถุประสงค์ตำมท่ีต้ังไว้ โดยมีผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ จ ำนวน ๔๐ คน

โครงกำรบรหิำรกำรเรยีนกำรสอนหลักสูตรต่ำกว่ำปรญิญำตร  ี

 



๕๑ 

 

 

 

 

❖ โครงกำรหลักสูตรกำรพยำบำลเฉพำะทำง สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติกำรบ ำบัดทดแทนไต 
(กำรฟอกเลือดด้วยเครือ่งไตเทียม) 

 วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ รว่มกับโรงพยำบำลสถำบันโรคไต
ภูมิรำชนครนิทร ์ได้จัดท ำโครงกำรฝึกอบรมกำรพยำบำลเฉพำะทำง สำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติกำร
บ ำบัดทดแทนไต (กำรฟอกเลือดด้วยเครือ่งไตเทียมรุน่ท่ี ๑) เพ่ือสรำ้งควำมรู ้สมรรถนะ ในกำรบ ำบัด 
ดูแล และกำรพยำบำล ผู้ป่วย พรอ้มท้ังให้ค ำปรกึษำครอบครวัในกำรเลือกวิธกีำรบ ำบัดทดแทนไต ให้
สอดคล้องกับระบบสุขภำพนโยบำยระดับประเทศ เมื่อวันท่ี ๓๑ มีนำคม ๒๕๖๖ ได้จัดพิธีมอบ
ประกำศนียบัตรแก่ผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ "หลักสูตรกำรพยำบำลเฉพำะทำงสำขำกำรพยำบำลเวชปฏิบัติกำร
บ ำบัดทดแทนไต (กำรฟอกเลือดด้วยเครือ่งไตเทียม) รุน่ท่ี ๑" มีผู้ส ำเรจ็กำรฝึกอบรม จ ำนวน ๔๐ คน 
โดยมีพยำบำลวิชำชพีท่ีปฏิบัติงำนในหน่วยไตเทียม หอผู้ป่วยวิกฤต หอผู้ป่วยอำยุรกรรมและศัลยกรรม 
ซึง่ปฏิบัติในโรงพยำบำลภำครฐัสังกัดกระทรวงสำธำรณสุข โรงพยำบำลมหำวิทยำลัย และโรงพยำบำล
เอกชน ทุกภำคส่วนของประเทศ เข้ำรบักำรอบรม ระยะเวลำกำรอบรม ๒๖ สัปดำห์ ระหว่ำงวันท่ี ๓ 
ตุลำคม ๒๕๖๕ ถึงวันท่ี ๓๑ มีนำคม ๒๕๖๖ ประกอบไปด้วยกำรเรยีนกำรสอน ท้ังภำคทฤษฎีและ
ภำคปฏิบัติ 

 

โครงกำรบรหิำรกำรเรยีนกำรสอนหลักสูตรเฉพำะทำงหลังปรญิญำตรี 

 



๕๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านวิจยั 
และนวัตกรรม



๕๓ 

 

 

 

 

 

  

 
 ผลงำนวิจยัที่ได้รบัรำงวัลหรอืได้รบักำรตีพิมพ์เผยแพรใ่นเวทีต่ำงๆ ระดับชำติและระดับนำนำชำติ 

ตำรำงที่ ๑๐ แสดงรำยชือ่ผลงำนวิจยั ผู้วิจยั วำรสำรที่ตีพิมพ์และฐำนงำนวิจยั 

ล ำดับ ผลงำนวิจยั นักวิจยั วำรสำรท่ีตีพิมพ์ ฐำนงำนวิจยั 

๑. 
Association Between COPD 
Symptoms and Phychological 
Distress Among Farmers 

ประเสรฐิ ค ำอ้ำย Workplace Health and 
Safety, 71(2), 89-95 

ระดับนำนำชำติ 
 

๒. 

Anxiety from the spread of 
Covid-19 and Its related 
Factors among Older Adults in 
Bangkok 
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และทีม 

Health Equity, 71(1), 
80-88. 

ระดับนำนำชำติ 

๔. 

Impact of the COVID-19 
pandemic crisis on turnover 
intention among nurses in 
emergency departments in  
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และทีม 

BMC Nursing. 22(337), 
1-9. ระดับนำนำชำติ 

ด้ำนวิจยัและนวัตกรรม 

 

 

 

 

 

สรุปผลงำนด้ำนกำรวิจยัและนวัตกรรม ปีงบประมำณ ๒๕๖๖ 



๕๔ 

 

ล ำดับ ผลงำนวิจยั นักวิจยั วำรสำรท่ีตีพิมพ์ ฐำนงำนวิจยั 

 
Thailand: a cross sectional 
study 

   

๕. 

Self-efficacy in nurse 
entrepreneurs: A concept 
analysis 
 

อรุณรตัน์ เทพนำ  
และทีม 

Nursing outlook, 71(4), 
1-9. 

ระดับนำนำชำติ 

๖. 

กำรศึกษำสถำนกำรณ์กำรให้บรกิำร 
ควำมคำดหวังควำมต้องกำรกำร
บรกิำรโรคมะเรง็ 

วิไลวรรณ ทองเจรญิ 
วุฒิพงษ์ เชือ่มนอก  
สุขฤทัย ฉิมชำติ 

และทีม 

วำรสำรพยำบำลทหำรบก, 
24(1), 307-317. 

ระดับชำติ TCI 
กลุ่ม ๑ 

๗. 

กำรติดตำมผลกำรพัฒนำอำจำรย์
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วำรสำรวิจยัำงวิทยำศำสตร์
สุขภำพม 17(3), 54-64. 

ระดับชำติ TCI 
กลุ่ม ๑ 

๘. 
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ใชค้รอบครวัและชุมชนเป็นฐำนใน
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และทีม 

วำรสำรพยำบำลทหำรบก 
24(3). 415-423. 

ระดับชำติ TCI 
กลุ่ม ๑ 

๙. 

ควำมสัมพันธร์ะหว่ำงควำมรอบรู้
ด้ำนสุขภำพและพฤติกรรมส่งเสรมิ
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และทีม 
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กลุ่ม ๑ 

 

๑๐. 
ปัจจยัที่มีอิทธพิลต่อพฤติกรรมกำร
ใชเ้ทคโนโลยีสำรสนเทศด้ำนสุขภำพ
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ระดับชำติ TCI 
กลุ่ม ๑ 

 

  

 

ตำรำงที่ ๑๑ สรุปจ ำนวนผลงำนวิจยัท่ีตีพิมพ์ปี ๒๕๖๑ - ๒๕๖๖ 

ผลงำนวิจยัท่ีตีพิมพ์ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 
ระดับนำนำชำติ - - ๘ ๔๗ ๒ ๕ 
ระดับชำติ ๖ ๙ ๘ ๑๘ ๑๓ ๕ 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปจ ำนวนผลงำนวิจยัที่ตีพิมพ์ปี ๒๕๖๑ - ๒๕๖๖ 



๕๕ 

 

 

 

 โครงกำรอบรมเชงิปฏิบัติกำร กำรเขียน Manuscript เพ่ือกำรตีพิมพ์ระดับชำติ 
ประจ ำป ี2566 

 คณะกรรมกำรส่งเสรมิงำนวิจัยและนวัตกรรม วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำช
วิทยำลัยจุฬำภรณ์ จดัอบรมเชงิปฏิบัติกำร กำรเขียน Manuscript เพ่ือกำรตีพิมพ์ระดับชำติ ประจ ำปี 
๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๑๙-๒๐ สิงหำคม ๒๕๖๖ จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำร กำรเขียน Manuscript เพ่ือกำร
ตีพิมพ์ระดับชำติ ให้แก่คณำอำจำรย์ โดยมีผู้เข้ำรว่มอบรมจ ำนวน ๓๐ คน ซึง่กำรประชุมเชงิปฏิบัติกำร 
กำรเขียน Manuscript เพ่ือกำรตีพิมพ์ระดับชำติ ในครัง้น้ีมีวัตถุประสงค์ เพ่ือเสรมิสรำ้งควำมรูแ้ละ
ควำมเข้ำใจ ผลักดัน ส่งเสรมิให้อำจำรย์สำมำรถเขียนบทควำมวิจัย บทควำมทำงวิชำกำร บทควำม
ทบทวนวรรณกรรม ท่ีมีคุณภำพสูงเป็นท่ียอมรบั ได้รบักำรอ้ำงอิง และน ำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ท้ังน้ี
ต้ังแต่เริม่ต้นเปิดหลักสูตรกำรเรยีนกำรสอนเมื่อ ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ วิทยำลัยพยำบำลศำสตร ์อัครรำชกุมำร ี
ได้ให้กำรสนับสนุนในด้ำนงบประมำณกำรท ำวิจัย ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวกต่ำง ๆ และจัดโครงกำรเพ่ือ
พัฒนำศักยภำพกำรวิจยัและกำรผลิตนวัตกรรมอย่ำงต่อเน่ือง เพ่ือให้อำจำรย์สำมำรถสรำ้งผลงำนวิจยัท่ี
มีคุณภำพ ตรงกับควำมต้องกำรของสังคมและประเทศชำติ รวมท้ังกำรเขียน Manuscript เพ่ือตีพิมพ์
ในวำรสำรที่อยู่ในฐำนข้อมูลระดับชำติฮ 

 

 

 

 

 

โครงกำรด้ำนวิจยัและนวัตกรรม 



๕๖ 

 

❖ โครงกำรพัฒนำทักษะด้ำนกำรวิจยัจำกงำนประจ ำ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

 คณะกรรมกำรส่งเสรมิงำนวิจัยและนวัตกรรม วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำช
วิทยำลัยจุฬำภรณ์ จดัอบรมเชงิปฏิบัติกำร One-sheet R2R proposal ส ำหรบัสำยสนับสนุนในระบบ
กำรศึกษำไทย สรำ้งแรงบันดำลใจในกำรพัฒนำงำนประจ ำสู่งำนวิจยั เมื่อวันท่ี ๘ กันยำยน ๒๕๖๖ ดย
ทำงคณะกรรมกำรส่งเสรมิงำนวิจัยและนวัตกรรม วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีได้ก ำหนด
หัวข้อกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร One-sheet R2R proposal ส ำหรบัสำยสนับสนุนในระบบกำรศึกษำ
ไทย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้ำรบักำรอบรมมีควำมสำมำรถในกำรวิเครำะห์ปัญหำจำกงำนประจ ำ
และพัฒนำเป็นงำนวิจยัได้อย่ำงมีประสิทธภิำพ อีกท้ังยังได้รบัควำมรูแ้ละควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรวิจยั
เบ้ืองต้น และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำนจรงิ กำรจัดโครงกำรในครัง้น้ี มีเจ้ำหน้ำท่ีสำย
สนับสนุนของวิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีเข้ำรว่มโครงกำรเกือบ ๓๐ คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๗ 

 

 

 

 

▪ ผลงำนวิจยั QUALITY OF LIFE AMONG THAI PEOPLE LIVING IN DISTANCE AREA น ำเสนอในรูปแบบ Poster Presentation 
ในกำรประชุม ICN Congress ๒๐๒๓ Montreal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงำนเด่นด้ำนงำนวิจยัและนวัตกรรม 



๕๘ 

 

▪ ผลงำนวิจยั Non Communicable Disease among Adults and Older Adults living in Urban Community  
น ำเสนอในรูปแบบ Poster Presentation ในกำรประชุม ICN Congress ๒๐๒๓ Montreal  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๘ 

 

 

 

 

 

 ด้าน 
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการจดัการศึกษา 

และการวิจยั



๖๐ 

 

  

 

 โครงกำรเพ่ิมสมรรถนะบุคลำกรด้ำนดิจทิัลและข้อมูล 

กำรอบรมเชงิปฏิบัติกำรระบบสำรสนเทศเพ่ือกำรบรหิำรและสนับสนุนกำรตัดสินใจ (TheDB) 
เพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรในทุกพันธกิจของวิทยำลัยฯ โดยใช้กำรขับเคลื่อนด้วย Digital 
Transformation เพ่ือก ำหนดทิศทำงในกำรยกระดับคุณภำพกำรด ำเนินงำนของวิทยำลัยฯ ให้มี
มำตรฐำน ให้เกิดกำรสรำ้งสรรค์นวัตกรรมท่ีตอบโจทย์ควำมต้องกำรของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และน ำพำ
วิทยำลัยฯ ไปสู่ Digital Faculty ในอนำคต 

 

 

 

 

 

 

สรุปผลงำนด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ ปีงบประมำณ ๒๕๖๖ 



๖๐ 

 

 

 

 

ด้าน 
การพัฒนาสู่องค์กร
สมรรถนะทางด้าน

บรหิารจดัการทรพัยากร
มนุษย์และส่ิงแวดล้อม

ในการท างาน



๖๒ 

 

 

 

 

 

 

• สถำบันได้รบักำรรบัรอง สถำบันกำรศึกษำวิชำกำรพยำบำลและกำรผดุงครรภ์ จำกสภำกำรพยำบำล เป็นระยะเวลำสูงสุด ๕ ปีกำรศึกษำ 
(ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ - ๒๕๖๙) ตำมมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรสภำกำรพยำบำล ครัง้ท่ี ๕/๒๕๖๕ วันท่ี ๒๐ มิถุนำยน ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

ด้ำนบรหิำรจดักำร 

ผลงำนทีไ่ด้รบักำรรบัรองทีโ่ดดเด่น 



๖๓ 

 

• ได้รบักำรรบัรอง ผลกำรประเมิน EdPEx (Overall) 172 คะแนน (ปีกำรศึกษำ 2565)    

วันท่ี ๑๒ ตุลำคม ๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีได้รบักำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับคณะ (แบบ 
one day Assenment) ตำมเกณฑ์ EdPEx ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ กำรประเมินและวิเครำะห์เปรยีบเทียบผลกำรด ำเนินงำนของ
วิทยำลัยฯ เป็นไปตำมเกณฑ์และได้มำตรฐำน ตลอดจนได้รบัข้อเสนอแนะในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของวิทยำลัยฯให้มีประสิทธภิำพ
มำกยิ่งขึ้นต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๔ 

 

กำรพัฒนำเพ่ือเป็นองค์กรต้นแบบและกำรธ ำรงควำมยั่งยืนขององค์กรคุณธรรม 

 วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร  ีส่งผลงำนเข้ำรว่มกำรประเมินชุมชน องค์กร อ ำเภอและจังหวัดคุณธรรม โดยคณะกรรมกำร
ส่งเสรมิคุณธรรมแห่งชำติ กรมศำสนำ ได้รบัผลกำรประเมินองค์กร” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  “องค์กรคุณธรรมต้นแบบ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๕ 

 

กำรคัดเลือกบุคลำกรดีเด่นด้ำนคุณธรรมและจรยิธรรม  

 ปีงบระมำณ ๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำรไีด้มีกำรสรำ้งขวัญและก ำลังใจให้แก่
บุคลำกรโดยยกย่องเชิดชูบุคลำกรท่ีได้รบักำรคัดเลือกให้เป็นแบบอย่ำงท่ีดีในกำรประพฤติปฏิบัติตน 
ตำมหลักคุณธรรมและจรยิธรรม (Moral WISH) ได้แก่ 

• บุคลำกรสำยวิชำกำรดีเด่น ด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม และกำรเรยีนกำรสอน จ ำนวน ๑ คน 
• บุคลำกรสำยวิชำกำรดีเด่น ด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม และกำรวิจยัและนวัตกรรม จ ำนวน ๒ คน 
• อำจำรย์ในดวงใจ จ ำนวน ๑ คน 
• บุคลำกรสำยสนับสนุนดีเด่น ด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม และกำรปฏิบัติงำนดีเด่น จ ำนวน ๑ คน 

 

 



๖๖ 

 

โครงกำรพัฒนำคณะพยำบำลศำสตรสู่์คณะพยำบำลศำสตรค์ุณธรรม : จติอำสำน ำพำควำมสุข 

 ปีงบประมำณ ๒๕๖๖ วิทยำลัยพยำบำลศำสตร์อัครรำชกุมำรี ได้ด ำเนินโครงกำรโดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้อำจำรย์และเจ้ำหน้ำท่ีมีควำมผูกพันต่อวิทยำลัยฯ เพ่ิมสูงขึ้น และรว่มกันก ำหนด
กิจกรรมส่งเสรมิควำมดีตำมแนวเศรษฐกิจพอเพียงและกำรประพฤติปฏิบัติท่ีสะท้อนกำรมีค่ำนิยมหลัก
ด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม คือ MORAL WISH กำรจัดโครงกำรฯ ในครัง้น้ี มีคณะผู้บรหิำร อำจำรย์และ
เจำ้หน้ำที่ เข้ำรว่มโครงกำรจ ำนวน ๑๐๕ คน  

    

 

 

 

 



๖๗ 

 

โครงการพัฒนา SMART FACULTY 
 เพื่อพัฒนำสมรรถนะคณำจำรย์และบุคลำกรด้ำนกำรใช้เทคโนโลยีและส่ือDigital รวมท้ังพัฒนำกำร
เรยีนกำรสอนด้วยห้องเรยีน ห้องฝึกปฏิบัติกำรพยำบำล ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร ์ ท่ีมีระบบเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัยในกำรเสรมิสรำ้งกำรเรยีนรูแ้ละทักษะให้กับนักศึกษำ เน้นผู้เรยีนเป็นศูนย์กลำง โดยเชือ่มโยงควำมรูใ้น
ห้องเรยีนสู่กำรปฏิบัติจรงิ (transformative education)



๖๘ 

 

คลินิกกำรพยำบำลและกำรผดุงครรภ์ 

วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกมุำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 
วิทยำลัยพยำบำลศำสตรอั์ครรำชกุมำร ีรำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 
ได้รบัทุนสนับสนุนโครงกำรวิจัยเพ่ือพัฒนำ เรือ่ง “บ้ำนหลักส่ี 
ชุมชนสุขภำวะต้นแบบในเขตสังคมเมือง”  จำกส ำนักงำน
คณะกรรมกำรส่งเสริมวิทยำศำสตร์วิจัย และนวัตกรรม 
กระทรวงอุดมศึกษำ เป็นโครงกำร ๓ ปี ต้ังแต่ปีงบประมำณ 
๒๕๖๔ - ๒๕๖๖ น้ัน โครงกำรจดัต้ัง “ศูนย์กำรเรยีนรูแ้ละบรกิำร
สุขภำพในชุมชน” เป็นโครงกำรย่อยหน่ึงในโครงกำรวิจัยเพ่ือ
พัฒนำเขตหลักส่ี ให้เป็นชุมชนสุขภำพต้นแบบในเขตสังคมเมือง 
 กำรจัดต้ังคลินิกกำรพยำบำลและกำรผดุงครรภ์ สอดคล้องกับ

นโยบำยของส ำนักงำนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ (สปสช.) ท่ีได้ก ำหนดนโยบำยกำรลดควำมแออัดใน
โรงพยำบำล และเพ่ิมควำมสะดวกกำรเข้ำถึงบรกิำรสุขภำพในชุมชน อำทิ กำรให้ผู้ป่วยรบัยำจำกรำ้น
ขำยยำท่ีมีเภสัชกรประจ ำ รวมถึงกำรจดัต้ังคลินิกกำรพยำบำลและกำรผดุงครรภ์ในชุมชน เพ่ือเป็นหน่วย
ให้บรกิำรสุขภำพระดับปฐมภูมิในชุมชนด้วย และคลินิกท่ีกำรจัดต้ังมีควำมพรอ้มเป็นไปตำมเกณฑ์
มำตรฐำนท่ี สปสช. และสภำวิชำชพีก ำหนดจะได้รบักำรขึ้นทะเบียนและท ำสัญญำเป็นหน่วยบรกิำรรว่ม
ให้บรกิำรในระบบหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ



๖๙ 

 

 

 

๑)   โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำสู่ควำมเปน็เลิศ ตำมเกณฑ์ EdPEx ประจ ำปงีบประมำณ 
๒๕๖๖ 

วัตถุประสงค์ :  พัฒนำระบบบรหิำรจัดกำรเพ่ือมุ่งสู่องค์กรแห่งกำรเรยีนรูสู่้ผลลัพธท่ี์เป็นเลิศและ
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้ได้ตำมเกณฑ์มำตรฐำนสำกลได้อย่ำงต่อเน่ืองสู่ควำมเป็นเลิศ โดยน ำ
เกณฑ์คุณภำพกำรศึกษำเพ่ือกำรด ำเนินกำรท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) มำใช้เป็นกรอบในกำรออกแบบ
กำรจัดกำรกำรศึกษำและกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนขององค์กร ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก 
Capacity Building,  Application Writing & Organization Assessment และ 
Improvement plan 

 ๒)   โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมเกณฑ์มำตรฐำนสำกล (AUN-QA Version ๔.๐)
ประจ ำปงีบประมำณ ๒๕๖๖ 

วัตถุประสงค์ :  พัฒนำระบบงำนด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในระดับหลักสูตรของคณะ
พยำบำลศำสตร ์ให้มีคุณภำพและยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้ได้ตำมเกณฑ์มำตรฐำนสำกล มีกำร
พัฒนำ/ปรบัปรุงหลักสูตร ฯ  พัฒนำสมรรถนะอำจำรย์ผู้สอนและเจ้ำหน้ำท่ีในกำรให้บรกิำร
นักศึกษำ พรอ้มท้ังปรบัปรุงส่ิงสนับสนุนในกำรเรยีนรูแ้ละเพ่ิมควำมปลอดภัย 

       ๓)   โครงกำร Process Excellence Project 

                      วัตถุประสงค์ : พัฒนำระดับควำมส ำเรจ็ในกำรพัฒนำระบบงำนและกระบวนกำรท ำงำน โดยกำร
สรำ้ง Work System & Work Process  จัดท ำService Level Agreement (SLAs) ของ
ก ร ะ บ ว น ก ำ ร ต่ ำ ง  ๆ  แ ล ะ มี  P r o c e s s  C o n t r o l
  

 

 

 

 

 

 

โครงกำรอ่ืนๆ ด้ำนกำรพัฒนำวิทยำลัยพยำบำลศำสตรใ์ห้เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 


